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TERMO DE REFERENCIA

FORTALECIMENTO DO ASSOCIATIVISMO E DO COOPERATIVISM = O DOS
CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS:
FORMAGAO PARA A AUTOGESTAO E ASSESSSORIA TECNICA

A Fundagcdo Banco no Brasil, no ambito do
Convénio 003/2007 MTE/SENAES - FBB,
observando as disposicdes do art. 116 da Lei n°.
8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n°. 12.0&7, d
12 de agosto de 2009, da IN STN n° 1, de 15 de
janeiro de 1997, torna publica o Termo de
Referéncia para apresentacao de projetos, conforme
parametros definidos neste instrumento. As
propostas serdo protocoladas em horario comercial
na FBB ou enviadas por via postal (SEDEX) até o
dia 27.09.2010.

1. OBJETO

1.1 - O objeto deste Termo de Referéncia é a promocéxdes de formacdo e assessoria
técnica para o setor da reciclagem dos residuadosglvisando o fortalecimento das
organizacdes sociais e produtivas dos catadoresatieriais reciclaveis, das suas formas de

autogestao e dos empreendimentos econdmicos sadidar

1.2 - Objetivos especificosSao objetivos especificos deste Termo de Referéncia

a) Realizar processos articulados de formacéao sqariafissional, politica e cultural dos
catadores de materiais reciclaveis organizados ticateente, desde o plano
local/comunitario até as esferas estaduais, regi@naacional;

b) Disponibilizar assessoria técnica para os empreemdbds autogestionarios dos
catadores visando a formalizacdo dos empreendisiersomelhoria das condicbes de
trabalho e de renda;

c) Estimular a formagdo de Redes de Cooperacdo erdreEmpreendimentos
Econbmicos Solidarios existentes e reconhecidamemteprocesso de autogestéo

pelos trabalhadores, bem como articular cadeiadupr@s solidarias da reciclagem; e



d) Identificar, registrar e apoiar o desenvolvimengotecnologias sociais apropriadas as
formas de organizacgéo coletivas dos catadores tirima reciclados.
2. JUSTIFICATIVA

Na Economia Solidaria encontramos milhares de Hnadares e trabalhadoras
organizados de forma coletiva gerindo seu propabaiho e buscando sua emancipacdo. Séo
projetos produtivos coletivos, cooperativas pomdarredes de produgdo—consumo—
comercializacao, instituicdes de financas solidareanpresas autogestionarias, cooperativas
de agricultura familiar, cooperativas de prestatgiservicos, entre outras.

Dentre os setores vem se estruturando no Brasibases coletivas e solidarias, o
constituido pelos Catadores de Materiais Recictqgueijetou-se, na Ultima década, em todo o
territdrio nacional apresentando crescente capaeida mobilizacdo e organizagéo, tanto no
que diz respeito a esfera produtiva como no cempélitico-institucional.

E crescente, neste sentido, o nimero de associac@esperativas de catadores
criadas em todos os estados da federacdo, boa gessas articuladas pelo Movimento
Nacional de Catadores de Materiais Reciclaveis (MIRY, bem como sdo cada vez mais
presentes as acdes e politicas publicas de agomento a esse setor produtivo, em diversas
areas e niveis de governo.

O Sistema Nacional de Informacdes em Economia &wid SIES) mapeou, em
conjunto com o FOrum Brasileiro de Economia Solad@éfBES), entre 2005 e 2007, cerca de
22.000 Empreendimentos Econbémico Solidarios (EES8) 22934 municipios brasileiros.
Sobre o segmento dos Catadores de Materiais Regiglao SIES registra em sua base de
dados a existéncia de 386 empreendimentos econdreaimarios que atuam no setor de
servicos de coleta e reciclagem de materiais (1,7%)

Cabe lembrar que a pesquisa de campo foi realizadaicio de 2007, o que nos
permite sugerir, com alguma seguranca, que o nudemmnpreendimentos do segmento dos
catadores jA é bastante superior aos dados ja dupebldao obstante, o processo de
mapeamento e o0 Sistema de Informacdes em Econowliddi® (SIES) fornecem
referenciais importantes para o delineamento déisicas publicas, tanto para Secretaria
Nacional de Economia Solidaria (SENAES/MTE), quaraioa outros 6rgaos de governo. Ao
mesmo tempo, os resultados do mapeamento revelgoamto tem crescido no pais, nos
altimos anos, o conjunto de atividades econémicganizadas e realizadas solidariamente
por trabalhadores/as sob a forma de autogestdo. €orealizacdo de nova fase do

mapeamento em 2009, a base de dados sera atuaiaagaliada.



Quanto a configuragdo da organizacdo social e fix@ddos catadores, dos 386
empreendimentos constantes da base do SIES, 52%oeéttuidos por grupos informais,
28,4% apresentam a forma associativa e 16,8%aagdcam a forma cooperativada. Além da
persisténcia da organizacdo informal dos catad@gsecariedade da atividade revela-se
igualmente no critério remuneragcdo, uma vez que88% dos empreendimentos, o valor
médio da remuneracdo ndo alcanca um salario mimofim, importa registrar para essa
configuracdo muito geral que a categoria dos ca¢add predominantemente feminina, sendo
59% as trabalhadoras associadas ou cooperativadas campo de praticas econdémicas,
sociais, politicas e ambientais.

O intenso crescimento dos empreendimentos econéraal@arios no Brasil e, em
particular, do segmento organizado dos catadoresndteriais reciclaveis (77,4% dos
empreendimentos mapeados foram criados entre 2Q@DDA exige respostas adequadas e
permanentes as suas necessidades de formacéastérassitécnica, acesso a crédito, capital,
instrumentos de comercializagcéo para os produtqaitatura institucional adequada etc.

Por intermédio do processo de mapeamento da ecarsmiaria, pode-se perceber
que os trabalhadores da economia solidaria se alepao cotidiano com exigéncias cada vez
mais complexas relativas aos processos de autogdgsasuas iniciativas coletivas, desde a
necessaria busca da sustentabilidade e viabilideslatividades econémicas que realizam.

Na perspectiva do direito ao trabalho associadooléica de apoio e fomento ao
segmento dos catadores ao exige a combinacédo aeaskem multiplas direcdes, desde o
acesso a linhas de crédito adequadas, assist@&wiacd, formacdo para a autogestdo e
fortalecimento institucional do associativismo e @mperativismo na cadeia produtiva da
reciclagem.

Neste sentido, as acdes de formacdo e assist&wiaa para 0 segmento dos
catadores de materiais reciclaveis, dado o proasgoecarizacado que atravessa a histoéria de
vida e de trabalho dos seus participantes, devemldoer o potencial de inclusdo social e de
sustentabilidade das suas organiza¢des produbeas,como a dimensao autonomizadora e
emancipatoria para os trabalhadores e trabalhadoras

No ambito do esforco intersetorial do Governo Faldpara o fortalecimento das
organizacfes produtivas dos catadores de mateeidaveis, o Ministério do Trabalho e
Emprego, por meio da Secretaria Nacional de Ecaad@wiidaria, firmou parceria com a
Fundacédo Banco do Brasil (Convénio SENAES n° 0@&720FBB), instituicdo que também

desenvolve inUmeras acfes voltadas para este adior,de realizarem conjuntamente acdes



de apoio e fomento aos catadores/as de materiEidaneis. Tal projeto foi batizado, no
curso das suas agoes iniciais, de Projeto Cataforte

As atividades previstas neste Termo de Referérat@oesm consonancia com as
demais acdes governamentais voltadas para o agomento ao segmento dos catadores de
materiais reciclaveis. O esforgo inicial, desde mago de contribuir para a articulagdo das
politicas publicas existentes voltadas para o eecmento, apoio e fomento aos
empreendimentos econdmicos solidarios oriundos rdan@acédo dos trabalhadores/as do
setor, visando a ampliacéo dos direitos sociaicdtzlores de materiais reciclaveis.

O presente Termo de Referéncia, e seus Anexodetstam as diretrizes gerais
para a execucdo de acles de formacao e assigtniiza para a estruturacdo de unidades de
coleta, triagem, processamento e comercializacaaondeeriais reciclaveis, em 06 (seis)
Unidades da Federacdao (AM, DF, MS, AL, RN e PEpaeccomplementar ao Termo de
Referéncia lancado em abril de 2009, que previeialmente a execucdo de acgles de
formacao e assessoria técnica para 19 (dezenovwdgdds da Federacao.

3. ELEGIBILIDADE DAS INSTITUICOES PARTICIPANTES

3.1 -Poderao participar deste Termo de Referénciastituigdes privadas sem fins lucrativos
e as Fundacdes de Apoio ao ensino, pesquisa esamtdas Instituicdes de Ensino Superior e
das Instituicbes com Educacdo Superior, que compéeRede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnolbgica que aten@das seguintes critérios de elegibilidade:

a) possuir no minimo 3 (trés) anos de existéncia jegal

b) ter objetivo regimental ou estatutario a realizagho estudos, diagnosticos,

formacéo e assessoramento técnico.

3.2 — Condi¢Oes de participacdoAs instituicbes proponentes devem atender aoSrgegu
requisitos:

a) fornecer declaracédo de funcionamento regular nrmag trés anos, inclusive no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, emitida o@@r2010 por trés autoridades
locais;

b) fornecer comprovante de regularidade do mandasuaeliretoria,

c) néo ter como dirigente agente politico de Poded@Wlinistério Publico, tanto
quanto dirigente de érgdo ou entidade da admigédraublica, de qualquer esfera

governamental, ou respectivo conjuge ou companhbem como parente em



linha reta, colateral ou por afinidade, até o sdgugrau, conforme o art. 6°, inciso
II, da Port. 127, de 2008;

d) néo estar em mora, inadimplente com outros congémipcontratos de repasse
celebrados com 6rgdos ou entidades da Administraggimica Federal, ou
irregular em qualquer das exigéncias da Portari2n°de 2008; e

e) ter objeto social que se relacione as caractasstdo programa e dispor de
condicOes técnicas para executar o contrato ouécomvconforme o art. 6°, inciso
VIl, da Port. 127, de 2008.

4. CARACTERISTICAS DA PROPOSTA

4.1 - Da modalidade de acéo:

Para a consecucao dos objetivos acima delineagwssente Termo de Referéncia estabelece
operacionalmente a seguinte modalidade de acdo:ceggos sistematicos de
formacdao/qualificacéo social e profissional juntb.@00 (um mil e seiscentos) catadores/as de
materiais reciclaveis, referenciados pelos Empiiesgrttos Econdmicos Solidarios dos quais
participam, bem como a disponibilizacdo de assessté#cnica especifica para o
fortalecimento das formas de organizacdo sociaddyiiva e autogestiondria das suas

organizacdes econdmicas e sociais.

4.2 - Da abrangéncia geografica das propostas:
As atividades formativas e de assessoramento téeerié@o implantadas em 06 Unidades da
Federacdo, sendo aprovada uma proposta para cadaderda Federacdo, com a seguinte

distribuicdo e demanda

N° Regido Estado Educandos
1. | Centro-Oeste| Distrito Federal 400
2. | Centro-Oeste] Mato Grosso do Sul 250
3. Nordeste Rio Grande do Norte 250
4, Nordeste Pernambuco 250
5. Nordeste Alagoas 250
6. Norte Amazonas 200
Total 1.600

4.3 — Dos aspectos formais das propostas.
As propostas deverdo conter 0s seguintes elemebtiggtorios:
| - descri¢éo do objeto a ser executado;

Il - justificativa contendo a caracterizacao ddgresses reciprocos, a relacdo entre a



proposta apresentada e os objetivos e diretrizggatprama federal e a indicagao do
publico alvo, do problema a ser resolvido e dosltados esperados;

lll - estimativa dos recursos financeiros, discnamdo os produtos a serem entregues
e 0 repasse a ser realizado pela contratante,ifsgedo o valor de cada parcela e do
montante de todos os recursos, na forma estabalenid_ei;

IV - previsédo de prazo para a execugao; e

V - informacbes relativas a capacidade técnica eeng&éal do proponente para

execucao do objeto.

4.4 - Dos aspectos metodologicos das propostas: propostas deverdo conter a descricdo
das metas, atividades, metodologia e cronogrameaxdeucdo, considerando os objetivos
especificos do item 1.2 deste Termo de Referéacis, demais orientacdes metodoldgicas e

de conteudo das Especificacbes Complementares hexoA.

5. RECURSOS FINANCEIROS A SEREM CONCEDIDOS
Para a execuc¢ao das agOes previstas nesse TelRefetiéncia, a Fundagao Banco do Brasil,
no ambito do Convénio 03/2007 MTE/SENAES-FBB, firtnalermos de Contrato ou

Convénios com as instituicdes selecionadas comsideras condi¢cdes a seguir especificadas.

5.1 — Recursos disponiveidNo ambito desse Termo de Referéncia serdo compidoeet
recursos nao reembolsaveis no valor de até R$ .D@DOO0 (um milhdo e novecentos mil
reais), originarios do Convénio 03/2007 MTE/SENAHSB.

5.2 — Valores de referénciaOs valores foram previamente especificados e detalhpara

cada Unidade da Federacéao:

N° Estado Meta Formacédo Assessoria Técniqa  TOTAL
1 [ Distrito Federal 400 R$ 242.240/00 R$229.460,00 R$ 471.700,00
2 | Mato Grosso do Sul 250 R$ 151.400,00 R$143.41250 R$294.812,50
3 | Rio Grande do Norte 250 R$ 151.400,00 R$143.41250 R$294.812,50
4 | Pernambuco 250 R$ 151.400[00 R$ 143.41250 R$ 294.812,50
5 | Alagoas 250 R$ 151.400,p0 R$143.41250 R$294.812,50
6 | Amazonas 200 R$ 121.120/00 R$114.730,00 R$ 235.850,00
Total 1600 R$ 968.960,00 R$ 917.840,00 R$ 1.886.800,00

5.3 —Despesas financiaveisas propostas a serem apresentadas no ambieTasto de

Referéncia, poderao ser previstas despesas gqaddBacomo de custeio: material de consumo



(inclusive material didatico); servicos de terceifpessoa fisica ou juridica); servigcos de
consultoria; passagens e despesas com locomo@iasgie outros itens considerados como
custeio pela lei orcamentéaria.

a) As despesas deverao ser detalhadas de forma adhjatva, informando o valor
unitario e o montante geral de cada item relacior@edmetas e respectivas etapas,
de acordo com as diretrizes orgamentarias constaoténexo | deste Termo de
Referéncia;

b) No que se refere a pagamento de diarias para mendlar@quipe técnica e/ou
beneficidrios da proposta, os valores maximos a&nseconcedidos devem
observar o disposto no Decreto n° 5.992 de 19/08/20Decreto n°® 5.554, de
04/10/2005 e alteracoes;

c) As instituicdes selecionadas na presente Termoeder&hcia poderdo contratar
equipes com a atribuicdo de coordenacdo politidag@gica, apoio técnico,
instrutores/formadores e assessorias técnicayroafdescricdo a seguir:

i. Assessoria Pedagogica (01 pessoa): com atribuigékgtivas a
formulacdo, execucdo e acompanhamento dos procésmsoativos
estaduais, na execugdo de metas nas atividadeoromcio em
consonancia com as agdes de assisténcia técnica;

ii. Apoio técnico (01 pessoa): assume atividades tésniconforme as
necessidades da execucao das acoes; e

iii. Instrutores/Formadores e Assessorias Técnicas: mgadizam as
atividades formativas, planejam e acompanham asidades
complementares, promovem a assessoria técnicargueendimentos

e elaboram a sistematizacéo desse processo.

5.4 — Despesas nao financiaveiNao poderao ser financiadas com recursos repaspatios
Ministério do Trabalho e Emprego:
a) Despesas de capital;
b) Despesas caracterizadas como de subvenc¢éo ou ¢cBodm@essoa fisica, tais como:
pagamento de bolsas, cestas basicas etc.;
c) Despesas com pagamento de diarias e passagensagenjilservidores e empregados
publicos da ativa;
d) Despesas com servigcos de consultoria ou assist@&oeci@a pagos a militar, servidores
publicos da ativa ou empregados de empresa publicde sociedade de economia

mista;



e) Despesas com taxas bancéarias, multas, juros oecérmonetaria, inclusive aquelas
decorrentes de pagamento ou recolhimento foraakmopr

f) Compras de acdes, debéntures ou outros valoregidmiols;

g) Despesas com financiamento de divida;

h) Despesas a titulo de taxa de administracdo, dagaréu similar;

i) Despesas com publicidade, salvo as de carater tedydaformativo ou de orientacao
social, que ndo contenham nomes, simbolos ou irsage®m caracterizem promocao

pessoal de autoridades ou pessoas, servidoreopdasiinstituicdes proponentes.

5.5 — Das parcelas do desembols@s pagamentos serdo realizados posteriormente a

realizacdo, entrega e comprovacao da execucao radsitps que forem contratados pela
Fundacdo Banco do Brasil, no ambito do Convéni@@3/ MTE/SENAES-FBB, conforme

especificacdes no respectivo Termo de Contratacao.

6. CONTRAPARTIDA
A contrapartida prevista em lei foi previamentereéeda pela Fundagéo Banco do Brasil, no
ambito do Convénio 03/2007 MTE/SENAES-FBB.

7. PROCEDIMENTOS DE ENVIO DAS PROPOSTAS
7.1 — Envio das Propostasis propostas deverdo ser protocoladas ou enviamasgpostal

a Fundacdo Banco do Brasil, em envelope unicoddewnte lacrado e rubricado, no prazo

estipulado no item 9.1 deste Termo de Referéneoraeado a seguinte identificacéao:

Destinatéria

Fundacao Banco do Brasil

Diretoria de Trabalho e Renda

TERMO DE REFERENCIA - CATADORES

S.C.N. Quadra 01, Bloco A, Edificio Number One’ A@dar
CEP 70711-900 - Brasilia (DF) — Brasil

Remetente

Instituicao:

Endereco:

Complemento: Bairro:
CEP:

Cidade: UF:




7.2 — Documentacdo Complementa’Além do Modelo de Proposta da Fundagdo Banco do
Brasil (Anexo Il), o envelope devera conter:

a) Portfolio da Entidade;

b) Documentos comprobatérios da qualificacdo técnicapacidade operacional e
experiéncia acumulada no objeto do presente TermoRdferéncia, e que a
instituicbes cumpre com as exigéncias nele esteidale

c) No envelope também deveréo ser apresentados asaesiocumentais que permitam
uma melhor apreciacdo dos critérios de julgamerds gropostas tais como:
declaracOes, certificados, relatorios, dentre sutgue permitam comprovar a
veracidade das informacdes prestadas e;

d) CD-ROM com cépia digital das propostas.

7.3— ApOs o prazo limite para apresentacédo das ptapestipulado no item 9.1 deste Termo
de Referéncia, nenhuma outra serd recebida, assino mao serdo aceitos adendos ou
esclarecimentos que ndo forem explicita e formalenewolicitados pelo Comité Técnico
Executivo do Convénio MTE/SENAES n° 003/2007 - FBB.

8. HABILITACAO DAS PROPONENTES E SELECAO DAS PROPOSTAS

8.1 —Habilitacdo. Esta etapa € eliminatoria e consiste no exanmeafoda proposta segundo
0s requisitos obrigatérios definidos neste Term&eferéncia, conforme segue:
a) Verificagdo do atendimento dos critérios de eldigidade da instituicdo proponente,
conforme as exigéncias estabelecidas no item 8 destno de Referéncia;
b) Verificacdo do envio da documentacdo prevista monmit7.2 deste Termo de
Referéncia; e
c) Verificagcdo da adequacdo da proposta aos objetvasracteristicas do presente
Termo de Referéncia, conforme estabelecidos nos ttee 4, respectivamente.
8.2 — Avaliacdo de Mérito Nesta etapa, de carater eliminatério e classifitcg o Comité
Técnico Executivo instituido no ambito do Convédds2007 MTE/SENAES-FBB, composto
por analistas do MTE/SENAES e da FBB, analisaré&dtmdas propostas pré-qualificadas.
a) Na analise de mérito o Plano de Trabalho serasaaliquanto a sua viabilidade e
adequacdao aos objetivos do programa;
b) Serd avaliada a qualificacdo técnica e a capacidpdeacional da proponente para
execucdo do objeto e gestdo do instrumento deatontde acordo com critérios

estabelecidos pelo 6rgdo ou entidade repassadecudisos.



c) Além da plena observancia dos pressupostos estalmdaneste Termo de Referéncia,

as propostas serdo analisadas e classificada®pturspobtidos, conforme os critérios

descritos nas tabelas abaixo.

P1 — Critérios de Avaliacdo da qualificacdo técnigada experiéncia institucional e da

capacidade operacional da proponente:

Item solicitado Pontos Peso

a. Historico e experiéncia acumulada na execucéatividades | 0a3 (umponto| 3
formativas ou de educacao popular, preferencialensmia por comprovacao)
apresentar atuacdo com formacgao em economia salidar
b. Historico e experiéncia acumulada em assessméca a (ou [0 a 3 (um ponto p¢ 3
incubacdo de) empreendimentos econdmicos solidarios comprovagao)
c. Experiéncia acumulada de, no minimo, 3 (tréey ale atuacdg0 a 3 (um ponto p¢ 2
com Economia Solidaria ou com o publico catadomdéerial comprovacao)
reciclado
d. Producdo documental e bibliogréafica relativasseematizacaolO a 3(um ponto po 2
de processos formativos (conteudos e metodologiasgomprovacéo)
desenvolvidos pela instituicdo
e. Experiéncia acumulada na elaboracédo e gestgwogetos e |0 a 3 (um pord pori 3
convénios comprovagao)
f. Relag®es institucionais com as organizacfesnfemdas dos 0 a 3(um ponto po 2
catadores de materiais reciclaveis, comprovadasnpgEio de | comprovacao)
declaracao
g. Capilaridade institucional (areas e abrangéneiaatuacéo) 0 a 3 pontos 1
considerando os estados e regibes abrangidas peles de
formacéo e assisténcia técnica
h. Infraestrutura disponivel (espaco fisico e eguientos) Oa3pontos | 2
i. Qualificacdo da Equipe Institucional Oa3panto| 2

Pontuacdo Maxima 60

P2 — Critérios de avaliacdo da estrutura técnica metodoldgica da proposta:
Item solicitado Pontos Peso

a. Aderéncia da propostas aos objetivos e dirstiiimeTermo de 0 a 3 pontos 3
Referéncia e Especificagbes Complementares
b. Proposta metodologica para o desenvolvimentoagases de 0 a 3 pontos 3
formacdo e assisténcia técnica para 0s empreentisnen
econdmicos solidarios dos catadores de matericidaeeis
c. Proposta de percurso formativo e orientagaaatliares para as 0 a 3 pontos 2
atividades formativas
d. Aderéncia e adequacgdo da proposta orcamentiasegecucd¢ 0 a 3 pontos 2
das acoes

Pontuacdo Maxima 30

d) A obtencdo da pontuacdo eRi, acima referida nos itens “a” até o “f’, esta

condicionada a comprovagdo documental de todosens a serem analisados, que



devera ser remetida pela entidade proponente gortoo Plano de Trabalho, através
de: declaragfes; certificados; relatérios; pubbeacou outros que forem julgados
pertinentes.

e) A obtencdo da pontuacdo eml, acima referida no item “g” (capilaridade
institucional), est4 condicionada a comprovacdo ateacdo institucional da
proponente na respectiva UF, considerando o numhermicroregides, territorios e
municipios onde atua.

f) A obtencdo da pontuacdo eml, acima referida no item “h” (infraestrutura
disponivel), esta condicionada & comprovacdo deodibilidade da instituicdo de
espaco fisico e equipamentos que deverdo serae#ns no plano de trabalho.

g) A obtencdo da pontuacdo @M, acima referida no item “i” (qualificacdo da ecgiip
técnica), esta condicionada a comprovacao, por oeeicurriculos de vida da equipe
da instituicdo proponente, sendo consideradosit@sios de grau de escolaridade, de
formacao especifica e de experiéncia acumuladaegadd objeto do presente Termo
de Referéncia.

h) Ressalvadas as hipdteses onde no proprio item dgé@ominados os critérios de
pontuacdo, a atribuicdo da pontuacdo de 0 a 3 pent®2 correspondera:

i. 0 pontos — Informagdes inexistentes ou insuficeentel ndo adequadas para o
entendimento do item solicitado, ou ainda atividgaoi®postas nao factiveis;
ii. 1 ponto — Informacdes suficientes para o entendionelo item solicitado,
entretanto apresentadas de forma pouca clara deqoada;
iii. 2 pontos — Informacdes suficientes para o entermdonéo item solicitado,
apresentadas de forma clara e adequada, porémromsr@ativos a informacgdes
do item; e
iv. 3 pontos — Informacdes suficientes e claras pamendimento do item proposto,
apresentadas de formada organizada e com inforsaodgpletas e corretas.
8.5 - Pontuacédo Final — PFa pontuacéo final serd dada pelo somatoério olsidacada uma
das tabelas anteriores (PF = P1 + P2). A propasteoftiver pontuacao final menor que 45
(quarenta e cinco) pontos sera desclassificada.
8.6 - Critérios de desempatemaior pontuagéo obtida na tabela P1.
8.7 — Ordem de classificacdoas propostas selecionadas serdo classificadas e@®em or
decrescente.
8.8 — Nos termos do Artigo 22, 8§1° da Portaria Intersterial n°® 127/08, apds a analise

técnica do projeto, poderd ser comunicada ao cemenqualquer irregularidade ou



imprecisdo no Plano de Trabalho, que deverd seadsano prazo de 15 (quinze) dias
corridos, sob pena de desisténcia no prosseguindenioocesso.

9. PRAZOS

9.1 — Prazos do processo de selecéo das propostas:

Langcamento do Termo de Referéncia 15/09/2010
Data final para envio da proposta e documentacaplementar 08/10/2010
Divulgagéo dos Resultados 13/10/2010
Prazo para interposicéao de eventual recurso valont@ caso de irresignacao PO 8/10/2010
parte dos proponentes em relacdo ao resultaddedzise

Prazo para impugnagéo dos recursos interpostos 22/10/2010
Publicacao do resultado final 22/10/2010

9.1.1- O prazo para a interposi¢cado de recurso é deif&o| dias Uteis, contados da data da
divulgacao do resultado na pagina do sitio ofid&aFBB;

9.1.2- Os recursos apenas poderdo ser propostos enfigietoe deverao ser entregues via
postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de brisento) ou pessoalmente e

encaminhados para a Comissao de Selecdo do prdsamte® de Referéncia, no seguinte

endereco:

FUNDACAO BANCO DO BRASIL

Geréncia de Trabalho e Renda

TERMO DE REFERENCIA - CATADORES

S.C.N. Quadra 01, Bloco A, Edificio Number One’ A@dar
CEP 70711-900 - Brasilia (DF) — Brasil

9.1.3— Nao sera aceito recurso via fax, via correitr@&héco ou, ainda, fora do prazo.

9.1.4- O prazo para impugnacao dos recursos interpésie5 (cinco) dias lteis;

9.2 — Prazo de Validadeo presente Termo de Referéncia tera validade aeek2s.

9.3 — Divulgacdo dos Resultadosos resultados finais serdo divulgados na pagina da
Fundacdo Banco do Brasiiwyw.fbb.org.b) e do Ministério do Trabalho e Emprego

(www.mte.gov.br) e informado atraves de carta astingdes selecionadas.

10 — DAS CONDICOES EXIGIDAS PARA CELEBRACAO DO CONTRATO OU
CONVENIO



As condicdes para a celebragdo do contrato ou oo liberacdo dos recursos sdo
definidas pela Fundagédo Banco do Brasil e aprovaeds SENAES/MTE, conforme o

“Manual de Orientacdes as Entidades Proponentesnvédio n°® 03/2007 MTE/SENAES-

FBB” em Anexo Ill.

11 - DAS SANQC)ES PARA OS CASOS DE INADIMPLEMENTO.

a) O inadimplemento de quaisquer das clausulas pagupdla CONTRATADA ou,
ainda, a falsidade ou incorrecdo de informacéo eaigger documento apresentado
pela CONTRATADA, constituem motivos para a rescig@ocontrato ou convénio
que vier a ser celebrado com a Fundagéao Bancoakil Br

b) Além dos motivos elencados no item “a”, o contraw convénio podera ser
rescindido pelos Participes, observado, aindaueoccquberem, as disposicdes da Lei.
n°. 8.666/1993.

c) O contrato ou convénio que vier a ser celebrad@@oder denunciado a qualquer
tempo pelos participes, imputando-lhes as respolsaies das obrigacdes
decorrentes do prazo em que tenha vigido o Condlt&onvénio.

d) Quando da conclusdo, denuncia ou rescisdo do tmnb@ convénio, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive 0s proversertdas receitas obtidas das
aplicacdes financeiras realizadas, deveréo seihddus a Fundacdo Banco do Brasil.

12 — DISPOSICOES GERAIS

12.1 — Publicagéo do Termo de Referénci&ste Termo de Referéncia e seus Anexos serao
divulgados na primeira pagina do sitio oficial deé& acdo Banco do Brasil e do MTE.

12.2 - Acompanhamento e Avaliacddd acompanhamento técnico e financeiro dos projetos
apoiados sera realizado pela Fundacéo Banco dd Brpslo Comité Técnico Executivo do
Convénio n° 03/2007 MTE/SENAES - FBB, podendo senmlementado com visitas de
acompanhamento, reunides técnicas ou outros mewasi| critério da SENAES/MTE.

12.3 — Revogacédo ou Anulagdo do Termo de Referéncra qualquer tempo, o presente
Termo de Referéncia podera ser revogado ou anutedtdo ou em parte, por motivo de
interesse publico ou exigéncia legal, sem que isgolique direito a indenizacdo ou
reclamacao de qualquer natureza.

12.4 —Casos OmissosO Comité Técnico Executivo, estabelecido no &mbdaoConvénio
MTE/SENAES n° 003/2007 — FBB, reserva-se o dirdioresolver os casos omissos e as
situacOes nédo previstas no presente Termo de Refaré

12.5 — Relagédo de Anexo€onstituem anexos do Termo de Referéncia, delen@lazparte



integrante:

Anexo | — Especificagdes Complementares
Anexo Il — Modelo de Proposta da Fundacao BancBrdsil

13.6- Esclarecimentos acerca do contetudo deste TerRefdéncia poderdo ser obtidos por
e-mail —fundacaobancodobrasil@fbb.org.br ou pelos telefones (61) 3104-4835 / 4841.

Brasilia, 13 de setembro 2010

Jorge Streit
Presidente da Fundacéo Banco do Brasil



