" FUNDAGAO BANCO DO BRASIL

FUNDAGAO BANCO DO BRASIL )
ATA DA SESSAO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS TECNICAS
TOMADA DE PREGOS DO TIPO TECNICA E PREGO 2011/041

Aos 05 {cinco} dias do més de junho de 2012, as 14h30, nas dependéncias da Fundagéo Banco do rasil,
localizada no Setor Comercial Norte, quadra 01, Bloco “A”, Edificio Number One, 10® andar, em Brasitia
(DF), reuniu-se a Comiss&o Permanente de Licitagdo, doravante denominada simplesmente CPL, abaixo
identificada, para realizagdo da sessdo de julgamento das propostas técnicas referentes & Tomada de
Pregos 2011/041.

2. Os trabathos foram iniciados com a leitura da avaliagéo dos quesitos técnicos realizada pela
Comissdo Técnica.

3, Participam desta fase do certame as seguintes empresas.
o Grupo de Aplicagso Interdisciplinar 4 Aprendizagem.,
« Datamétrica — Consultoria Pesquisa e Telemarketing Lida.;
» Instifuto de Tecnologia e Desenvolvimento de Minas Gerais.,
s CP2 — Consultoria, Pesquisa e Plangjamento Ltda.

4, Conforme resultado da anélise apresentada pela Comissdo Téchica, esta é a pontuagédo obtida
petas empresas:

. Grupb de Aplicacéo Interdisciplinar & Aprendizagem: 66,00 pontos;
s Datamétrica — Consultoria Pesquisa e Telemarketing Ltda.: 96,00 pontos;
s Instituto de Tecnologia e Desenvolvimento de Minas Gerais: 100,00 pontos;
» CP2 - Consulioria, Pesquisa e Planejamento Ltda.: 60,67 pontos.
5, Todas as licitantes foram CLASSIFICADAS para a préxima etapa do processo licitatério.
8. As consideracfes acerca da pontuagio obtida pelas concorrentes constam do relatério de

andlise técnica elaborado pela Comiss&io Técnica cujos membros sdo Sr{a)s. Maria Helena Langoni
Stein, Paulo Roberto N. Magalhes e Patricia Lustosa Borges de Lima Vieira.

7. Apobs a publicagdo do resuitado desta fase de andlise das propostas técnicas, estara aberto o
prazo para interposicéo de recursos, se for o caso.

8. Nada mais havendo a fratar a respeito da analise de propostas técnicas da Tomada de Pregos n°
2011/041, a Comiss&o declarou encerrada a sess&o, da qual foi extralda a presente ata que, depois de
lida e aprovada, vai assinada por seus integrantes.

Pela CPL

) W/MG‘ Sﬂ/\“%’) “MAuGaeS .S M Mbe g
Mirella Cristina B. Sanches Maiara 5. 5. M. Alberna
Presidente da CPL Membro
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FUNDACAO BANCO DO BRAS

NGA 2012/00

Brasilia (DF), 29.056.2012

CPL
Fundagéo Banco do Brasil

Senhores Membros da Comissao Permanente de Licitagéo,

Licitacdo Tomada de Preco 2011/041— Encaminhamos-lhes Apuragdo do indice
Técnico, referente as propostas apresentadas pelas empresas abaixo discriminadas
e que foram habilitadas para a realizagdo do projeto “Avaliagdo do processo de
Comercializagdo dos produtos das Cadeias Produtivas e Tecnologias Sociais

apoiadas pela Fundagdo Banco do Brasil”.

Licitante Pontuagdo
CP2 Consultoria, Pesquisa e Planejamento Lida. 60,67
GAIA Social — Grupo de Aplicagao Interdisciplinar 8 Aprendizagem 66,00
DATAMETRICA — Consultoria, Pesquisa & Telemarketing Ltda. 96,00
HERKENHOFF & PRATES - Instituto de Tecn. E Desenvolvimento de MG 100,00

Colocamo-nos a disposicao para esclarecimentos pelo telefone 3104-4647 e por

meio do e-mail helena@fbb.org.br.

Atenciosamente,

(W) dto\ Sty
| YHelena Stein

Gerente de Nicleo

Anexos: 12 documentos (28 folhas)







FUNDACAO BANCO DO BRASIL
LICITACAO - TOMADA DE PRECO — 2011/041

AVALIAGAO DO PROCESSO DE COMERCIALIZACAO DOS PRODUTOS DAS CADEIAS
PRODUTIVAS E TECNOLOGIAS SOCIAIS APOIADOAS PELA FUNDAGAO BANCO DO

BRASIL,

APURACAO DO (NDICE TECNICO

LICITANTE: DATAMETRICA Consultoria Pesquisa & Telemarketing Ltda

Maria Helena Langoni'Stein

Patricla Lustosa Borges de Lima

96

Maria Helena Langoni Stein

Aplicagdo Interdisciplinar a Aprendizagem

66

Patricia Lustosa Borges de Lima 66
Paulo Roberto Neil Magalh3es 66

LICITANTE: HERKENHOFF & PRATES — Instituto de Tecn, e Desenvolvimento de MG

Maria Helena Langonl Stein

100

Patricia Lustosa Borges de Lima

100

Paulo Roberto Neil Magalhéies

LICITANTE: CP2 Consultoria Pesguisa e Planejamento Ltda

Maria Helena Langoni Stein

100

60

Patricla Lustosa Borges de Lima

61

Paulo Roberto Neil MagalhZes

61







FUNDAGAO BANCO DO BRASIL
LICITAGAO - TOMADA DE PREGO — 2011/041

AVALIACAO DO PROCESSO DE COMERCIALIZACAO DOS PRODUTOS DAS CADEIAS
PRODUTIVAS E DE TECNOLOGIAS SCCIAIS APOIADAS PELA FUNDACf\O BANCO DO
BRASIL
LICITANTE: DATAMETRICA — Consultoria Pesquisa Telemarketing
AVALIADOR: Paulo Roberto Nell Magalh3es
APURACAO DO iNDICE TECNICO - IT

1. A andlise técnica tem peso de 0,6 na pontuagéo geral da licitagdo,

2. Quesitos de Andlise da Proposta Técnica (Pontuacdio mdxima - 100 pontos).

2.1 Aspectos metodolégicos e operacionais da pesquisa {maximo de 40 pontos)

Indicagdo de pesquisa com abordagem qualitativa {1 ponto).

Indicacdo de pesquisa com abordagem quantitativa (1 ponto). 5
Indicacdo de pesquisa com abordagem qualitativa e quantitativa

(5 pontos).

Indica¢do da metodologia:

Estudo de caso (1 ponto). 5

Estudo de Multicasos {estudo de caso para cada cadeia produtiva e para
as tecnologias sociais PAIS e Balde Chelo (5 pontos).

Amostra da pesquisa qualitativa {construcio do marco légico do
processo de comercializagdo nas Cadeias Produtivas e nas TS PAIS e
Balde Cheio)

- Realizagdo de 30 a 39 entrevistas presencials com os publicos de
interesse do Projeto (stakeholders) - {5 pontos).

- Realizagdo de 40 a 50 entrevistas presenciais com os publicos de 15
interesse do Projeto (stakeholders) - (10 pontos).

- Realizagdo de 51 ou mais entrevistas presenciais com os publicos de
interesse do Projeto (stakeholders) - (15 pontos).

Amostra da pesquisa -

- Aleatéria com nivel de confiabilidade menor que 95% - (1 ponto).

- Aleatdria com nivel de confiabilidade igual a 95% - (2 pontos). 2




- Aleatéria com nivel de confiabilidade maior que 95% (5 pontos).
Coleta de dados

Pesquisa qualitativa - realizada presencialmente com
entrevistado/entrevistador (1 ponto) 10
Pesquisa  quantitativa —  realizada  presencialmente  com

entrevistado/entrevistador (1 ponto)

Pesquisa qualitativa e quantitativa — realizada presencialmente com
ntrevistado/entrevistador (10 pontos)
LOTAL DERONIQ

2.2 Experiéncia no desenvolvimento de pesquisas de natureza qualitativa e quantitativa de
programas/projetos sociais (maximo de 30 pontos). A experiéncia sé poderd ser comprovada
por cépia autenticada do Atestado de Capacidade Técnica fornecida pela contratante da
avallagdo.

Experiéncia na execugdo de uma avaliagdo de programas/projetos
sociais (5 pontos).

Experidncia na execugdo de até trés avaliagbes de programas/projetos
sociais (10 pontos).

Experiéncia na execu¢do de até cinco avaliagBes de programas/projetos
sociais (20 pontos).

Experidncia na execucdio de mais de cinco avallagdes de
programas/projetos sociais (30 pontos) 30

2.3 Andlise da equipe técnica {pontuagio méxima de 30 pontos, 15 pontos para o
coordenador técnico e 15 pontos para pontuagdo dos pesquisadores, limitados a trés). Seréo
pontuados até 3 {trés) pesquisadores da equipe indicada pela Licitante. A pontuagio de cada
pesquisador valera, no maximo, 5 pontos, com pontuagdo total méxima de 15 pontos para o
conjunto dos trés pesquisadores. Todas as participagdes em pesquisas avaliativas devem ser
confirmadas { anexar c6pias assinadas pelo(s) responsével(is) legal(is} da contratante do
servico comprovando a participagiio do pesquisador e especificando o projeto avaliado, o
perfodo e as fung8es por ele exercidas). A equipe de operacionalizagdo da pesquisa de
campo n3o precisa ser citada na proposta, porém, os pesqulsadores devem ser, no minimo,
estudantes de nivel superior em qualquer drea do conhecimento, e serdo indicados pela
llcitante em niimero adequado para a realizagio da pesquisa de acordo com a amostra
identificada. O Coordenador Técnico da Avaliagdo Indicado na proposta sera responsavel
pela capacitagfio e supervisio dos trabalhos dos pesquisadores de campo. O NGA poderd
acompanhar o processo de capacitagio e o trabalho de campo.




Equipe Técnica da Pesquisa

Tftulagdo: Doutor 5, Mestre 4

Experiéncia comprovada como coordenador em uma pesquisa avaliativa
de programas/projetos sociais (2 pontos)

Experiéncia comprovada como coordenador em até trés pesquisas
avaliativas de programas/projetos sociais (5 pontos)

Experiéncia como coordenador em quatro ou mais pesquisas avaliativas
de programas/projetos sociais (10 pontos)

10

Pontuagéo

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializagdo (Latu Sensu) (1 ponto) 3
Experiéncla comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa

de projetos/programas sociais (1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa 5
avaliativa de projetos/programas sociais. (2 pontos}

Pontuacdo 5

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializa¢do (Latu Sensu} (1 ponto) 2
Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa

de projetos/programas sociais (1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesqulsador em mais de uma pesquisa 5
avaliativa de projetos/programas sociais (2 pontos)

Pontuacdo 4




Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializa¢io (Latu Sensu) (1 ponto) 3
Experiéncla comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa

de projetos/programas sociais {1 ponto)

Experléncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa 5
avaliativa de projetos/programas soclais (2 pontos)

Pontuagdo 5

3, Apuracdo do {ndice Técnico {méaximo 100 pontos).

Aspectos metodoldgicos e operacionais da pesquisa.

Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza qualitativa e 30
quantitativa de programas/projetos sociais.
Qualidade da Equipe Técnica. 29

Observacdes:
2.3 Pesquisador Il ndo comprovou titulo de Doutor.

Brasilia, 29 de junho de 2012

K) ped A"«W&/{ ,»/-y/&r
Matricula: 8.176.511-8 v




FUNDAGAO BANCO DO BRASIL
LICITAGAO - TOMADA DE PRECO —2011/041

AVALIAGAO DO PROCESSO DE COMERCIALIZACAO DOS PRODUTOS DAS CADEIAS
PRODUTIVAS E DE TECNOLOGIAS SOCIAIS APOIADAS PELA FUNDACKO BANCO DO
BRASIL
LICITANTE: DATAMETRICA — Consultoria Pesquisa Telemarketing

AVALIADOR: Patricia Lustosa Borges de Lima Vieira

APURAGAO DO INDICE TECNICO - IT

1. A anallse técnica tem peso de 0,6 na pontuagdo geral da ficitacHo.

Aspectos metodoldgicos e operacionais da pesquisa.
Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza qualitativa e 30
quantitativa de programas/projetos sociais.
Qualidade da Equipe Técnica
i j gg:

b

Bis 3 g{h, :g'ﬁk“

Indicagdo de pesquisa com abordagem qualitativa (1 ponto).

Indicagdo de pesguisa com abordagem quantitativa (1 ponto). 5
Indicago de pesquisa com abordagem qualitativa e quantitativa

{5 pontos).

Indicagdo da metodologia:

Estudo de caso (1 ponto). 5

Estudo de Muiticasos (estudo de caso para cada cadeia produtiva e para
as tecnologias sociais PAIS e Balde Cheio (5 pontos).

Amostra da pesquisa qualitativa (construgio do marco légico do
processo de comercializacdo nas Cadelas Produtivas e nas TS PAIS e
Balde Cheio)

- Realizagdo de 30 a 39 entrevistas presenciais com os publicos de
interesse do Projeto (stakeholders) - (5 pontos).

- Realizacdo de 40 a 50 entrevistas presenciais com os publicos de 15
interesse do Projeto (stakeholders) - (10 pontos).

- Realizagdo de 51 ou mais entrevistas presenciais com os publicos de
interesse do Projeto (stakeholders) - {15 pontos).

Amostra da pesquisa

- Aleatdria com nivel de confiabilidade menor que 95% - {1 ponto).

- Aleatdria com nivel de confiabilidade igual a 95% - (2 pontos), 2
_- Aleatoria com nivel de confiabilidade maior que 95% (5 pontos).




Coleta de dados

Pesquisa qualitativa - realizada presencialmente com
entrevistado/entrevistador (1 ponto} 10
Pesquisa  quantitativa —  realizada  presenciaimente  com

entrevistado/entrevistador (1 ponto}

Pesquisa qualitativa e quantitativa ~ realizada presencialmente com

)

2.2 Experiéncia no desenvolvimento de pesquisas de natureza qualitativa e quantitativa de
programas/projetos sociais (méximo de 30 pontos). A experiéncia s6 poderd ser comprovada
por cépia autenticada do Atestado de Capacidade Técnica fornecida pela contratante da
avaliagdo.

Experiéncla na execugdo de uma avallagio de programas/projetos
sociais {5 pontos).

Experiéncia na execucdo de até trés avaliagbes de programas/projetos
sociais (10 pontos).

Experiéncia na execucdo de até cinco avaliagdes de programas/projetos
sociais (20 pontos).

Experiéncia na execucdo de mais de cinco avaliagdes de
program s/pro $ socials

2.3 Andlise da equipe técnica (pontuagdo maxima de 30 pontos, 15 pontos para o
coordenador técnico e 15 pontos para pontuagio dos pesquisadores, limitados a trés).
Serdio pontuados até 3 (trés) pesquisadores da equipe indicada pela Licitante, A pontuagdo
de cada pesquisador valerd, no méximo, 5 pontos, com pontuacdo total méxima de 15
pontos para o conjunto dos trés pesquisadores. Todas as participages em pesquisas
avaliativas devem ser confirmadas ( anexar cépias assinadas pelo{s) responsdavel(is) legal(is)
da contratante do servico comprovando a participagdo do pesquisador e especificando o
projeto avaliado, o periodo e as fungdes por ele exercidas). A equipe de operacionaliza¢do
da pesquisa de campo niio precisa ser citada na proposta, porém, os pesquisadores devem
ser, no minimo, estudantes de nivel superior em qualquer érea do conhecimento, e serdo
indicados pela licitante em nimero adequado para a realizacdo da pesquisa de acordo com
a amostra Identificada. O Coordenador Técnico da Avaliagdo indicado na proposta sera
responséve! pela capacita¢iio e supervisio dos trabalhos dos pesquisadores de campo, O
NGA poderd acompanhar o processo de capacitagdo e o trabalho de campo.

\}j\L/




Equipe Técnica da Pesquisa

Titulagdo: Doutor 5, Mestre 4

Experiéncia comprovada como coordenador em uma pesquisa avaliativa
de programas/projetos sociais {2 pontos)

Experiéncia comprovada como coordenador em até trés pesquisas
avaliativas de programas/projetos sociais {5 pontos)

Experiéncia como coordenador em quatro ou mais pesquisas avaliativas
de programas/projetos sociais (10 pontos)

10

Pontuagdo

15

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializagio (Latu Sensu) (1 ponto) 3
Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa

de projetos/programas sociais (1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa 5
avaliativa de projetos/programas sociais. {2 pontos)

Pontua¢do 5

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializagdo (Latu Sensu) (1 ponto} 2
Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa

de projetos/programas sociais (1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em mals de uma pesquisa 2
avaliativa de projetos/programas sociais (2 pontos)

Pontuagio 4




Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializacio (Latu Sensu) (1 ponto) 3
Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa

de projetos/programas sociais {1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa 5
avaliativa de projetos/programas sociais {2 pontos)

Pontuagéo 5

3. Apuraciio do indice Técnico (méximo 100 pontos).

Brasilia,

Nl bustra.ABin el Parnen

Matricula: FRQIRSIS -3

Aspectos metodoldgicos e operacionais da pesquisa. 37
Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza qualitativa e 30
quantitativa de programas/projetos soclais.

Qualidade da Equipe Técnica. 29




FUNDAGAO BANCO DO BRASIL
LICITAGAQ - TOMADA DE PRECO — 2011/041

AVALIAGAO DO PROCESSO DE COMERCIALIZAGAO DOS PRODUTOS DAS CADEIAS
PRODUTIVAS E DE TECNOLOGIAS SOCIAIS APOIADAS PELA FUNDACAO BANCO DO
BRASIL

LICITANTE: DATAMETRICA - Consultoria Pesquisa Telemarketing
AVALIADOR;: Patricia Lustosa Borges de Lima Vieira
CONSIDERACOES
1) A amostra da pesquisa informada na proposta foi de confiabilidade igual a 95%.

2) O pesquisador Marcelo Eduardo Alves da Silva ndo comprovou com diploma o titulo
de doutorado.







FUNDAGAO BANCO DO BRASIL
LICITAGAO - TOMADA DE PREGO — 2011/041

AVALIAGAO DO PROCESSO DE COMERCIALIZAGAO DOS PRODUTOS DAS CADEIAS
PRODUTIVAS E DE TECNOLOGIAS SOCIAIS APOIADAS PELA FUNDACAO BANCO DO
BRASIL
LICITANTE: DATAMETRICA — Consultoria Pesquisa Telemarketing
AVALIADOR: Maria Helena Langoni Stein
APURAGAQ DO [NDICE TECNICO - IT

1. A andlise técnica tem peso de 0,6 na pontuacéio geral da licitagio.

2. Quesitos de Andlise da Proposta Técnica (Pontuagdo maxima - 100 pontos).

Aspectos metodolégicos e operacionals da pesquisa.
Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza qualitativa e
_quantitativa de programas/projetos sociais.
Qualidade da Equipe Técni
| TOTALDE PONTO!

30

2.1 Aspectos metodolégicos e operacionals da pesquisa (maximo de 40 pontos).

Indicagdo de pesquisa com abordagem qualitativa (1 ponto).
Indicagdo de pesqulsa com abordagem quantitativa {1 ponto). 5
Indicagdo de pesquisa com abordagem qualitativa e quantitativa
{5 pontos).

Indicagdo da metodologia:
Estudo de caso (1 ponto). 5
Estudo de Multicasos (estudo de caso para cada cadeia produtiva e para
as tecnologias soclals PAIS e Balde Cheio (5 pontos).

Amostra da pesquisa qualitativa {constru¢io do marco légico do
processo de comercializa¢dio nas Cadeias Produtivas e nas TS PAIS e
Balde Cheio)

- Realizagdo de 30 a 39 entrevistas presenciais com o0s putblicos de
interesse do Projeto (stakeholders) - {5 pontos).

- Realizagdo de 40 a 50 entrevistas presenciais com os publicos de 15
interesse do Projeto (stakeholders) - (10 pontos).

- Realizagdo de 51 ou mais entrevistas presenciais com os publicos de
interesse do Projeto {stakeholders) - (15 pontos).

Amostra da pesquisa

- Aleatdria com nivel de confiabilidade menor que 95% - (1 ponto).

- Aleatdria com nivel de confiabilidade igual a 95% - {2 pontos). 2
- Aleatdria com nivel de confiabilidade maior que 95% (5 pontos). .




Coleta de dados

Pesquisa qualitativa - realizada presencialmente com
entrevistado/entrevistador {1 ponto) 10
Pesquisa  quantitativa —  realizada  presenclalmente  com

entrevistado/entrevistador (1 ponto)

Pesquisa qualitativa e quantitativa — realizada presencialmente com
ntrevistado/entrevistador (10 pontos)

TOTALDEFONTOS

2.2 Experiéncia no desenvolvimento de pesquisas de natureza qualitativa e quantitativa de
programas/projetos sociais (mdximo de 30 pontos). A experiéncia sé poderd ser comprovada
por copia autenticada do Atestado de Capacidade Técnica fornecida pela contratante da
avaliagdo.

Experiéncia na execugdo de uma avallagdo de programas/projetos
socials (5 pontos).

Experiéncia na execugdo de até trés avaliagdes de programas/projetos
sociais (10 pontos).

Experiéncia na execugdo de até cinco avaliagdes de programas/projetos
sociais (20 pontos).

Experiéncia na execucdo de mais de cinco avaliacbes de
iais {30 pontos).

2.3 Andlise da equipe técnica (pontuacdio maxima de 30 pontos, 15 pontos para o
coordenador técnico e 15 pontos para pontuagio dos pesquisadores, limitados a trés).
Serdo pontuados até 3 {trés) pesquisadores da equipe indicada pela Licitante. A pontuagio
de cada pesquisador valerd, no méximo, 5 pontos, com pontua¢io total maxima de 15
pontos para o conjunto dos trés pesquisadores. Todas as participacdes em pesquisas
avaliativas devem ser confirmadas ( anexar cépias assinadas pelo(s} responsavel(is) legal(is)
da contratante do servi¢o comprovando a participagio do pesquisador e especificando o
projeto avaliado, o perfodo e as fung¢Bes por ele exercidas). A equipe de operacionaliza¢go
da pesquisa de campo ndo precisa ser citada na proposta, porém, os pesquisadores devem
ser, no mfnimo, estudantes de nivel superior em gualquer drea do conhecimento, e serédo
Indicados pela licitante em nimero adequado para a realizaciio da pesquisa de acordo com
a amostra identificada. O Coordenador Técnico da Avaliagiio indicado na proposta serd
responsavel pela capacltaciio e supervisiio dos trabalhos dos pesquisadores de campo. O
NGA poderd acompanhar o processo de capacita¢fo e o trabalho de campo.




Equipe Técnica da Pesquisa

Titulagdo: Doutor 5, Mestre 4

Experiéncia comprovada como coordenador em uma pesquisa avaliativa
de programas/projetos sociais (2 pontos)

Experiéncia comprovada como coordenador em até trés pesquisas
avaliativas de programas/projetos sociais (5 pontos)

Experiéncia como coordenador em quatro ou mais pesquisas avaliativas
de programas/projetos sociais {10 pontos)

10

Pontuacdo

15

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializagdo (Latu Sensu) (1 ponto) 3
Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa

de projetos/programas sociais {1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em mals de uma pesquisa 5
avaliativa de projetos/programas sociais. (2 pontos)

Pontuagao 5

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializago (Latu Sensu) (1 ponto) 2
Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa

de projetos/programas sociais (1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa )
avaliatlva de projetos/programas socials (2 pontos)

Pontuagdo 4




Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializagio (Latu Sensu) (1 ponto) 3

Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa
de projetos/programas socials (1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa ) ,
avaliativa de projetos/programas socials (2 pontos) l
Pontuagdo

3. Apurag8io do indice Técnico {maximo 100 pontos).

Aspectos metodoldgicos e operacionais da pesquisa. 37
Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza qualitativa e 30
quantitativa de programas/projetos sociais.

Qualidade da Equipe Técnica. 29

OBS -

2.1 Amostra da pesquisa: aleatdria com nivel de confiabilidade igual a 95% (2 pontos);

Equipe Técnica da Pesquisa: ndo atingiu a pontuagiio méxima porque o pesquisador
Marcelo Eduardo da Silva ndo possui titulo de Doutor (4 pontos).

Brasilia, 7. 0%5. N
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Matricula: 6.848.993-5




FUNDACAO BANCO DO BRASIL
LICITAGAO - TOMADA DE PREGO —2011/041

AVALIAGCAO DO PROCESSO DE COMERCIALIZAGAO DOS PRODUTOS DAS CADEIAS
PRODUTIVAS E DE TECNOLOGIAS SOCIAIS APOIADAS PELA FUNDAGAO BANCO DO

BRASIL

LICITANTE: GAIA SOCIAL
AVALIADOR: Paulo Roberto Neil Magalhdes
APURACGAO DO INDICE TECNICO - IT

1. A analise técnica tem peso de 0,6 na pontuagfio geral da licitag8o.

2. Quesitos de Analise da Proposta Técnica (Pontuagdo maxima - 100 pontos).

quantitativa de programas/projetos sociais.

% Frhed B A_ﬁg._ s £
Aspectos metodoldgicos e operacionais da pesquisa. 40
Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza qualitativa e 30

Q IideaE ipe Técn

2,1 Aspectos metodolégicos e operacionais da pesquisa {méximo de 40 pontos).

Indicagdo de pesquisa com abordagem qualitativa (1 ponto).

Indicagdo de pesquisa com abordagem quantitativa (1 ponto). 5
Indicagdo de pesquisa com abordagem qualitativa e quantitativa
(5 pontos).

Indica¢do da metodologia;

Estudo de caso (1 ponto). 5
Estudo de Multicasos (estudo de caso para cada cadeia produtiva e para

as tecnologias sociais PAIS e Balde Cheio (5 pontos).

Amostra da pesquisa qualitativa (construgdo do marco légico do

processo de comercializagdo nas Cadeias Produtivas e nas TS PAIS ¢

Balde Cheio)

- Realizagdo de 30 a 39 entrevistas presenciais com os publicos de

interesse do Projeto {stakeholders) - {5 pontos).

- Realizagdo de 40 a 50 entrevistas presenciais com os publicos de 15
interesse do Projeto (stakeholders) - {10 pontos).

- Realizacdo de 51 ou mais entrevistas presenciais com os ptblicos de

interesse do Projeto (stakeholders) - (15 pontos).

Amostra da pesquisa

- Aleatdria com nivel de confiabilidade menor que 95% - {1 ponto).

- Aleatdria com nivel de confiabilidade igual a 95% - (2 pontos). 5
- Aleatdria com nivel de confiabilidade malor que 95% (5 pontos).




Coleta de dados

Pesquisa qualitativa - realizada presencialmente com
entrevistado/entrevistador {1 ponto) 10
Pesquisa  quantitativa —  realizada  presencialmente  com

entrevistado/entrevistador (1 ponto)

Pesquisa qualitativa e quantitativa — realizada presencialmente com

2.2 Experiéncia no desenvolvimento de pesquisas de natureza qualitativa e quantitativa de
programas/projetos sociais {maximo de 30 pontos). A experiéncia 56 poderd ser comprovada
por copia autenticada do Atestado de Capacidade Técnica fornecida pela contratante da
avaliagdo.

Experiéncia na execucdo de uma avaliagio de programas/projetos ,
soclais (5 pontos),

Experiéncia na execugdo de até trés avaliagBes de programas/projetos
soclais (10 pontos).

Experiéncia na execugio de até cinco avaliagBes de programas/projetos 20
sociais (20 pontos).

mais de cinco avaliagbes de

2.3 Andlise da equipe técnica {pontuagio maxima de 30 pontos, 15 pontos para o
coordenador técnico e 15 pontos para pontuagio dos pesquisadores, limitados a trés).
Serfio pontuados até 3 (trés) pesquisadores da equipe indicada pela Licitante. A pontuagéo

de cada pesquisador valerd, no méximo, 5 pontos, com pontuagdo total maxima de 15
pontos para o conjunto dos trés pesquisadores. Todas as participagbes em pesquisas
avaliativas devem ser confirmadas { anexar c6pias assinadas pelo(s) responsdvel(is) legall(is) (
da contratante do servigo comprovando a participagdo do pesquisador e especificando o
projeto avaliado, o periodo e as fungdes por ele exercidas). A equipe de operacionalizagdo

da pesquisa de campo ndo precisa ser citada na proposta, porém, os pesquisadores devem
ser, no minimo, estudantes de nivel superior em qualquer 4area do conhecimento, e seréo
indicados pela licitante em niimero adequado para a realizagdo da pesquisa de acordo com

a amostra Identificada. O Coordenador Técnico da Avallagio Indicado na proposta sera
responsavel pela capacitacio e superviso dos trabathos dos pesquisadores de campo. O
NGA podera acompanhar o processo de capacitagéo e o trabalho de campo.

0

[ A
-




Equipe Técnica da Pesquisa

Titulagdo: Doutor 5, Mestre 4 5
Experiéncia comprovada como coordenador em uma pesquisa avaliativa nihil
de programas/projetos soclais (2 pontos)

Experiéncia comprovada como coordenador em até trés pesquisas nihil
avaliativas de programas/projetos sociais (5 pontos)

Experiéncia como coordenador em quatro ou mais pesquisas avaliativas nibil
de programas/projetos sociais {10 pontos)

Pontuagdo 5

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializagdo (Latu Sensu) (1 ponto} 1
Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesqulsa avaliativa nibil
de projetos/programas sociais (1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa i
avaliativa de projetos/programas soclais. (2 pontos) nihil
Pontuagdo 1

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializagéo {Latu Sensu) (1 ponto) nihil

Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa nibil

de projetos/programas sociais {1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa s
. ) - nihil

avaliativa de projetos/programas sociais (2 pontos)

Pontuacdo 0




Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializagdo (Latu Sensu) (1 ponto) nihil
Experléncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa -
de projetos/programas sociais {1 ponto) nihil
Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa -
avaliativa de projetos/programas socials (2 pontos) il
Pontuacdo 0

3. Apuraggio do [ndice Técnico (méximo 100 pontos)

Ohservagdes:

2.2 N3o foi comprovada experiéncia na execucio de mais de cinco avaliacdes de

programas/projetos soclais .

Aspectos metodoldgicos e operacionais da pesquisa.

Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza qualitativa e 20
quantitativa de programas/projetos sociais.

Qualidade da Equipe Técnica. 6

2.3 Coordenador n3o comprovou experiéncia na coordenacéo de pesquisas avaliativas,

Pesquisador | ndo comprovou experiéncias em pesquisas avaliativas.

Pesquisador I apresentou apenas titulo de graduagdo e ndo comprovou experiéncia

em pesquisas avaliativas.

Pescuisador Ill apresentou apenas titulo de graduagdo e ndo comprovou experiéncia

em pesquisas avaliativas.

Brasilia, 29 de junho de 2012

WA B i

Matricula: 8.176.511-8




FUNDACAO BANCO DO BRASIL
LICITAGAO - TOMADA DE PREGO —2011/041

AVALIACAO DO PROCESSO DE COMERCIALIZACAO DOS PRODUTOS DAS CADEIAS
PRODUTIVAS E DE TECNOLOGIAS SOCIAIS APOIADAS PELA FUNDACﬁO BANCO DO
BRASIL
LICITANTE: GAIA SOCIAL
AVALIADOR: Patricia Lustosa Borges de Lima Vieira
APURAGAO DO INDICE TECNICO - IT

1. A andlise técnica tem peso de 0,6 na pontuacfo geral da licitagdo.

ise da Proposta Técnica (Pontuagdo maxima - 100 pontos).

i

Aspecos metodolédgicos e operacionais da pesquisa.
Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza qualitativa e 30
quantitativa de programas/projetos sociais.

2.1 Aspectos metodolégicos e operacionais da pesquisa (méximo de 40 pontos).

Indicagdo de pesquisa com abordagem qualitativa {1 ponto).

Indicag@o de pesquisa com abordagem quantitativa (1 ponto). 5
Indicagdo de pesquisa com abordagem qualitativa e quantitativa

(5 pontos).

Indicagdo da metodologia:

Estudo de caso (1 ponto). 5

Estudo de Multicasos {estudo de caso para cada cadeia produtiva e para
as tecnologias sociais PAIS e Balde Cheio (5 pontos).

Amostra da pesquisa qualitativa (construgdo do marco légico do
processo de comercializacdo nas Cadeias Produtlvas e nas TS PAIS e
Balde Cheio)

- Realizagdo de 30 a 39 entrevistas presenciais com os ptblicos de
interesse do Projeto (stakeholders) - (5 pontos).

- Realizagdo de 40 a 50 entrevistas presenciais com os publicos de 15
interesse do Projeto (stakeholders) - (10 pontos).

- Realizagdo de 51 ou mais entrevistas presenciais com os publicos de
interesse do Projeto (stakeholders) - (15 pontos).

Amostra da pesquisa

- Aleatéria com nivel de conflabilidade menor que 95% - (1 ponto).

- Aleatéria com nivel de confiabilidade igual a 95% - {2 pontos). 5
- Aleatéria com nivel de confiabilidade maior que 95% (5 pontos).

\]\N/




Coleta de dados

Pesquisa qualitativa - realizada presencialmente com
entrevistado/entrevistador (1 ponto) 10
Pesquisa  quantitativa ~  realizada  presencialmente  com

entrevistado/entrevistador (1 ponto)

Pesquisa qualitativa e quantitativa — realizada presencialmente com
entrevistado/entrevistador (10 pontos)

f
Ao ;.& 3 n

2.2 Experiéncia no desenvolvimento de pesquisas de natureza qualitativa e quantitativa de
programas/projetos sociais (mdximo de 30 pontos}. A experiéncia sé podera ser comprovada
por cépla autenticada do Atestado de Capacidade Técnica fornecida pela contratante da
avallagdo,

Experiéncia na execu¢iio de uma avaliagio de programas/projetos
sociais (5 pontos).

Experiéncia na execugdo de até trés avaliagbes de programas/projetos
sociais {10 pontos}.
Experiéncia na execucgio de até cinco avaliagdes de programas/projetos 20
sociais (20 pontos).
Experiéncia na execucdo de mais de cinco avaliagdes de
programas/projetos sociais (30 pontos).

2.3 Andlise da equipe técnica {pontuagdo maxima de 30 pontos, 15 pontos para o
coordenador técnico e 15 pontos para pontuagio dos pesquisadores, limitados a trés).
Serdo pontuados até 3 (trés) pesquisadores da equipe indicada pela Licitante. A pontuagio
de cada pesquisador valerd, no méximo, 5 pontos, com pontuagdo total méxima de 15
pontos para o conjunto dos trds pesquisadores. Todas as participacdes em pesquisas
avaliativas devem ser confirmadas ( anexar cépias assinadas pelo(s) responsdvel(is) legal(is)
da contratante do servigo comprovando a participagdio do pesquisador e especificando o
projeto avaliado, o periodo e as fun¢des por ele exercidas). A equipe de operacionalizagdo
da pesquisa de campo ndo precisa ser citada na proposta, porém, os pesquisadores devem
ser, no minimo, estudantes de nivel superior em qualquer drea do conhecimento, e serio
indicados pela licitante em niimero adequado para a realizag8o da pesquisa de acordo com
a amostra identificada. O Coordenador Técnico da Avaliagdo Indicado na proposta serd
responsdvel pela capacita¢iio e supervisio dos trabalhos dos pesquisadores de campo. O
NGA poderd acompanhar o processo de capacitagdo e o trabalho de campo.

J\}\\/




Equipe Técnica da Pesquisa

Titulacdo: Doutor 5, Mestre 4 5
Experiéncia comprovada como coordenador em uma pesquisa avaliativa nihil
de programas/projetos sociais (2 pontos)

Experiéncia comprovada como coordenador em até trés pesquisas nihil
avaliativas de programas/projetos sociais (5 pontos)

Experiéncia como coordenador em quatro ou mais pesquisas avaliativas nihil
de programas/projetos sociais (10 pontos)

Pontuacdo 5

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especlalizagdo (Latu Sensu) {1 ponto) 1

Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesqulisa avaliativa -
) nihil

de projetos/programas sociais (1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa _
. . nihif

avaliativa de projetos/programas soclais. (2 pontos)

Pontuagao 1

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializagdo {Latu Sensu) (1 ponto) nihil
Experiéncla comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa v
‘ot nihil

de projetos/programas sociais {1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa -
. . . nihil

avallativa de projetos/programas soclais (2 pontos)

Pontuagdo 0




Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializacdo {Latu Sensu) (1 ponto) nihif
Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa -
de projetos/programas sociais {1 ponto) nihil
Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa

avaliativa de projetos/programas sociais (2 pontos) ihil
Pontuagdo 0

3. Apurag3o do [ndice Técnico {maximo 100 pontos).

Brasilia,

/PO\’J;\A', e, buNoven Bon %U& i am e

Matricula; FROLR5)S —A

Aspectos metodoldgicos e operacionais da pesquisa. 40
Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza qualitativa e 20
quantitativa de programas/projetos sociais.

Qualidade da Equipe Técnica. 6




FUNDAGCAO BANCO DO BRASIL
LICITAGAOQ - TOMADA DE PRECO —2011/041

AVALIACAO DO PROCESSO DE COMERCIALIZACAO DOS PRODUTOS DAS CADEIAS
PRODUTIVAS E DE TECNOLOGIAS SOCIAIS APOIADAS PELA FUNDAGAO BANCO DO
BRASIL

LICITANTE: GAIA SOCIAL
AVALIADOCR: Patricia Lustosa Borges de Lima Vieira
CONSIDERACOES

1) Somente quatro experiéncias citadas tem comprovacio e se refere a
programa/projeto social.

2} O coordenador Edison Durval Ramos Carvalho n3o anexou experiéncia comprovada
em pesquisas avaliativas de programas/projetos sociais,

3) O pesquisador Fabio José Ferraz ndo anexou o diploma do mestrado, nem anexou
experiéncia comprovada em pesquisas avaliativas de programas/projetos sociais.

4) A pesquisadora Olivia Gongalves Janequine niio anexou comprovagio do titulo
minimo {especializagdo), nem anexou experiéncia comprovada em pesquisas avaliativas de
programas/projetos sociais.

5) A pesquisadora Graciele Aradjo de Oliveira nfo anexou comprovagio do titulo
minimo (especializa¢do), nem anexou experiéncia comprovada em pesquisas avaliativas de
programas/projetos sociais.







FUNDAGAG BANCO DO BRASIL
LICITAGAQ - TOMADA DE PRECO —2011/041

AVALIAGAO DO PROCESSO DE COMERCIALIZACAO DOS PRODUTOS DAS CADEIAS
PRODUTIVAS E DE TECNOLOGIAS SOCIAIS APOIADAS PELA FUNDACAO BANCO DO
BRASIL
LICITANTE: GAIA SOCIAL
AVALIADOR: Maria Helena Langoni Stein
APURACAO DO INDICE TECNICO - IT

1, A analise técnica tem peso de 0,6 na pontuacéo geral da licitagdo.

Pontuagdo maxima - 100 pontos).

Asectos metodolégicos e operacionais da pesquisa. 40
Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza qualitativa e 30

quantitativa de programas/projetos sociais.

2.1 Aspectos metodoldgicos e operacionais da pesquisa (méximo de 40 pontos).

fndicagdo de pesquisa com abordagem qualitativa (1 ponto).

Indicagdo de pesquisa com abordagem quantitativa (1 ponto), 5
Indicagdo de pesquisa com abordagem qualitativa e quantitativa

{5 pontos}.

indicagdo da metodologia:

Estudo de caso (1 ponto). 5

Estudo de Multicasos (estudo de caso para cada cadeia produtiva e para
as tecnologias soclais PAIS e Balde Cheio {5 pontos).

Amostra da pesquisa qualitativa (constru¢do do marco légico do
processo de comerclalizagdo nas Cadeias Produtivas e nas TS PAIS e
Balde Cheio)

- Realizacdo de 30 a 39 entrevistas presenciais com os publicos de
Interesse do Projeto (stakeholders) - (5 pontos).

- Realizacdo de 40 a 50 entrevistas presenciais com os publicos de 15
interesse do Projeto (stakeholders} - {10 pontos).

- Realizagdo de 51 ou mais entrevistas presenciais com os publicos de
interesse do Projeto (stakeholders) - (15 pontos).

Amostra da pesquisa :

- Aleatéria com nivel de confiabilidade menor que 95% - (1 ponto).

- Aleatéria com nivel de confiabilidade igual a 95% - (2 pontos). 5
- Aleatdria com nivel de confiabilidade maior que 95% (5 pontos).




Coleta de dados

Pesquisa qualitativa - realizada presencialmente com
entrevistado/entrevistador (1 ponto) 10
Pesquisa quantitativa ~  realizada  presencialmente com

entrevistado/entrevistador (1 ponto)

Pesquisa qualitativa e quantitativa — realizada presencialmente com

2.2 Experiéncia no desenvolvimento de pesquisas de natureza qualitativa e quantitativa de
programas/projetos sociais {maximo de 30 pontos). A experiéncia s6 poderd ser comprovada
por copla autenticada do Atestado de Capacidade Técnica fornecida pela contratante da
avaliagdo.

Experiéncia na execugdo de uma avaliagio de programas/projetos
socials (5 pontos),

Experiéncia na execugdo de até trés avaliagBes de programas/projetos
sociais {10 pontos).

Experiéncia na execugdo de até cinco avaliagBes de programas/projetos 20
sociais (20 pontos).

Experiéncia na execugdo de mais de cinco avaliacdes de
programas/projetos sociais (30 pontos).

2.3 Andlise da equipe técnica (pontuago méxima de 30 pontos, 15 pontos para o
coordenador técnico e 15 pontos para pontuagdo dos pesquisadores, limitados a trés).
Serdo pontuados até 3 (trés) pesquisadores da equipe indicada pela Licitante, A pontuacgéo
de cada pesquisador valerd, no méximo, 5 pontos, com pontuacfio total maxima de 15
pontos para o conjunto dos trés pesquisadores. Todas as participagdes em pesquisas
avaliativas devem ser confirmadas { anexar cépias assinadas pelo(s) responsavel(is) legal(is)
da contratante do servico comprovando a participagio do pesquisador e especificande o
projeto avaliado, o periodo e as fungées por ele exercidas). A equipe de operacionalizagio
da pesquisa de campo néio precisa ser citada na proposta, porém, os pesquisadores devem
ser, no minimo, estudantes de nivel superior em qualquer drea do conhecimento, e serfio
indicados pela licitante em ntimero adequado para a realiza¢do da pesquisa de acordo com
a amostra identificada. O Coordenador Téchico da Avallago indicado na proposta serd
responsavel pela capacitacdo e supervisio dos trabalhos dos pesquisadores de campo. O
NGA poderé acompanhar o processo de capacitago e o trabalho de campo.




Equipe Técnica da Pesquisa

Titulagdo: Doutor 5, Mestre 4 5
Experiéncia comprovada como coordenador em uma pesquisa avaliativa nibil
de programas/projetos soclais (2 pontos)

Experiéncia comprovada como coordenador em até trés pesquisas nihil
avaliativas de programas/projetos sociais (5 pontos)

Experiéncia como coordenador em quatro ou mais pesquisas avaliativas nihil
de programas/projetos sociais {10 pontos)

Pontuagdo 5

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializagdo (Latu Sensu) (1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa
de projetos/programas sociais (1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa
avaliativa de projetos/programas sociais. {2 pontos)

Pontuagdo

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializagdo {Latu Sensu) (1 ponto) nihil

Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa -
- nihif

de projetos/programas sociais (1 ponto}

Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesgquisa nikil

avaliativa de projetos/programas sociais (2 pontos)

Pontuagdo




Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializacio (Latu Sensu) (1 ponto) nihi
Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa -
de projetos/programas sociais {1 ponto) nihil
Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa -
avaliativa de projetos/programas soclais (2 pontos) ihil
Pontuaciio 0

¢80 do indice Técnico (méximo 100 pontos).

0BS ~

Aspectos metodoldgicos e operacionais da psqulsa. 40
Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza qualitativa e 20
quantitativa de programas/projetos sociais.

Qualidade da Equipe Técnica. 6

2.2 Experiéncia no desenvolvimento de pesquisas/avaliacBes: a licitante comprovou

até cinco avalia¢@es (20 pontos);

Equipe Técnica: o coordenador Edison Durval Carvalho (5 pontos, pois tem titulo de
Doutor, mas ndo comprovou experiéncla); o pesquisador Fabio José Ferraz (1 ponto
pela especializagdo, ndo comprovou experiéncia); as pesquisadoras Olivia Janequine e

Graciele Araljo ndo comprovaram titulagio nem experiéncia,

Brasilla, 3,405 . Q0N
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FUNDAGAO BANCO DO BRASIL
LICITAGAO - TOMADA DE PREGO —2011/041

AVALIACAO DO PROCESSO DE COMERCIALIZACAO DOS PRODUTOS DAS CADEIAS
PRODUTIVAS E DE TECNOLOGIAS SOCIAIS APOIADAS PELA FUNDAGAO BANCO DO
BRASIL
LICITANTE: Herkenhoff & Prates
AVALIADOR: Patricia Lustosa Borges de Lima
APURAGCAO DO INDICE TECNICO - IT

1. A andlise técnica tem peso de 0,6 na pontuaciio geral da licita¢io.

2. Quesitos de Andlise da Proposta Técnica (Pontuagdio maxima - 100 pontos).

E

Aspectos metodoldgicos e operacionals da pesquisa.
Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza gualitativa e 30
quantitativa de programas/projetos sociais.
Quali i z

10TAL

2.1 Aspectos metodoldgicos e operacionais da pesquisa {(méximo de 40 pontos).

:

Indicagdo de pesquisa com abordagem qualitativa (1 ponto).
Indicacdo de pesquisa com abordagem quantitativa (1 ponto). 5
Indicacdo de pesquisa com abordagem qualitativa e quantitativa
(5 pontos).

Indicagdo da metodologia:

Estudo de caso {1 ponto). 5
Estudo de Multicasos (estudo de caso para cada cadela produtiva e para
as tecnologtas sociais PAIS e Balde Cheio (5 pontos).

Amostra da pesquisa qualitativa {constru¢gdo do marco légico do
processo de comercializacdo nas Cadeias Produtivas e nas TS PAIS e
Balde Cheio)

- Realizagdo de 30 a 39 entrevistas presenciais com os publicos de
interesse do Projeto (stakeholders) - (5 pontos).

- Realizacdo de 40 a 50 entrevistas presenciais com os publicos de 15
Interesse do Projeto (stakeholders) - (10 pontos).

- Realizagdo de 51 ou mais entrevistas presenciais com os publicos de
interesse do Projeto (stakeholders) - (15 pontos).

Amostra da pesquisa

- Aleatdria com nivel de confiabilidade menor gue 95% - (1 ponto).

- Aleatdria com nivel de confiabilidade igual a 95% - (2 pontos). 5
- Aleatdria com nivel de confiabilidade maior que 95% (5 pontos).




Coleta de dados

Pesquisa qualitativa - realizada presencialmente com
entrevistado/entrevistador {1 ponto) 10
Pesquisa quantitativa - realizada presencialmente com

entrevistado/entrevistador (1 ponto)

Pesquisa qualitativa e quantitativa — realizada presencialmente com

2.2 Experiéncia no desenvolvimento de pesquisas de natureza qualitativa e quantitativa de
programas/projetos sociais (maximo de 30 pontos). A experiéncia sé podera ser comprovada
por cépla autenticada do Atestado de Capacidade Técnica fornecida pela contratante da
avaliacdo.

S

Experiéncia na execugdo de uma avaliagdo de programas/projetos
socials (5 pontos).

Experiéncia na execucgiio de até trés avaliacbes de programas/projetos
sociais (10 pontos).

Experiéncia na execucdo de até cinco avaliagBes de programas/projetos 30
sociais (20 pontos).

Experiéncia na execucdo de mais de cinco avaliagbes de
programas/projetos sociais (30 pontos).

2.3 Andlise da equipe técnica (pontuagdo maxima de 30 pontos, 15 pontos para o
coordenador técnico e 15 pontos para pontuaciio dos pesquisadores, limitados a trés).
Serdo pontuados até 3 (trés) pesquisadores da equipe indicada pela Licitante. A pontuagéo
de cada pesquisador valerd, no maximo, 5 pontos, com pontuagdo total maxima de 15
pontos para o conjunto dos trés pesquisadores. Todas as participacdes em pesquisas
avaliativas devem ser confirmadas ( anexar cdpias assinadas pelo(s) responsavel(is) legal(is)
da contratante do servico comprovando a participa¢do do pesquisador e especificando o
projeto avaliado, o perfodo e as funcg8es por ele exercidas). A equipe de operacionalizagdo
da pesquisa de campo nio precisa ser citada na proposta, porém, os pesquisadores devem
ser, no minimo, estudantes de nivel superlor em qualguer drea do conhecimento, e serdo
indicados pela licitante em niimero adequado para a realiza¢do da pesquisa de acordo com
a amostra identificada. O Coordenador Técnico da Avaliagdo Indicado na proposta sera
responsavel pela capacita¢do e supervisdo dos trabalhos dos pesquisadores de campo. O
NGA podera acompanhar o processo de capacitagfio e o trabalho de campo.




Equipe Técnica da Pesquisa

Titulagdo: Doutor 5, Mestre 4

Experiéncia comprovada como coordenador em uma pesquisa avaliativa
de programas/projetos sociais (2 pontos)

Experiéncia comprovada como coordenador em até trés pesquisas
avaliativas de programas/projetos sociais {5 pontos)

Experiéncia como coordenador em quatro ou mais pesquisas avaliativas
de programas/projetos sociais {10 pontos)

10

Pontuagdo

15

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializac3o {Latu Sensu) (1 ponto) 3
Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa

de projetos/programas sociais (1 ponto}

Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa 5
avaliativa de projetos/programas sociais. (2 pontos)

Pontuagio 5

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializacdo (Latu Sensu) (1 ponto) 3
Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesqguisa avaliativa

de projetos/programas sociais (1 ponto)

Experiéncla comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa )
avallativa de projetos/programas sociais (2 pontos)

Pontuagdo 5

\S\P\/




Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializa¢io (Latu Sensu) (1 ponto) 3

Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa
de projetos/programas socials (1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa 5
avaliativa de projetos/programas sociais {2 pontos)
Pontuacéio 5

3. Apuragéio do indice Técnico (méximo 100 pontos)

Aspects metodoldégicos e operacionais da pesquisa. 40
Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza qualitativa e 30
quantitativa de programas/projetos sociais.

Qualidade da Equipe Técnica. 30

Brasilia,

WM &m%mﬁm%/) Ao bames

Matricula: £0OIESIT-A




FUNDAGAO BANCO DO BRASIL
LICITACAO - TOMADA DE PRECO — 2011/041

AVALIACAO DO PROCESSO DE COMERCIALIZAGAO DOS PRODUTOS DAS CADEIAS
PRODUTIVAS E DE TECNOLOGIAS SOCIAIS APOIADAS PELA FUNDAGAO BANCO DO

BRASIL

LICITANTE: Herkenhoff & Prates
AVALIADOR: Paulo Roberto Neil Magalhdes
APURAGAO DO INDICE TECNICO - IT

1. A andlise técnica tem peso de 0,6 na pontuagio geral da licita¢do.

I

ualidad da Equipe Técnica

i P

Indicagdo de pesquisa com abordagem qualitativa (1 ponto).

Aspectos metodoldgicos e operacionais da pesquisa. 40
Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza qualitativa e 30
guantitativa de programas/projetos sociais.

30

- Aleatoria com nivel de confiabilidade maior que 95% (5 pontos).

Indicagdo de pesquisa com abordagem quantitativa (1 ponto). 5
Indicagdo de pesquisa com abordagem qualitativa e quantitativa

(5 pontos).

Indica¢do da metodologia:

Estudo de caso (1 ponto). 5
Estudo de Multicasos {estudo de caso para cada cadeia produtiva e para

as tecnologias sociais PAIS e Balde Cheio (5 pontos).

Amostra da pesquisa qualitativa (constru¢do do marco légico do

processo de comerclalizagdo nas Cadeias Produtivas e nas TS PAIS e

Balde Chelo)

- Realizacdo de 30 a 39 entrevistas presenciais com os publicos de

interesse do Projeto (stakeholders) - (5 pontos).

- Realizagdo de 40 a 50 entrevistas presenciais com os publicos de 15
interesse do Projeto (stakeholders) - (10 pontos).

- Realizagdo de 51 ou mais entrevistas presenciais com os ptblicos de

interesse do Projeto (stakeholders) - (15 pontos).

Amostra da pesquisa ‘

- Aleatdria com nivel de confiabilidade menor que 95% - (1 ponto).

- Aleatdria com nivel de confiabilidade igual a 95% - (2 pontos). 5




Coleta de dados

Pesquisa qualitativa  —  realizada  presencialmente com
entrevistado/entrevistador (1 ponto) 10
Pesquisa  quantitativa ~  realizada  presencialmente  com

entrevistado/entrevistador {1 ponto)

Pesquisa qualitativa e quantitativa — realizada presencialmente com
entrevistado/entrevistador {10 pontos)

2.2 Experiéncia no desenvolvimento de pesquisas de natureza qualitativa e quantitativa de
programas/projetos sociais {méximo de 30 pontos). A experiéncia sé podera ser comprovada
por copia autenticada do Atestado de Capacidade Técnica fornecida pela contratante da
avaliagdo,

Experiéncia na execugdo de uma avallagdo de programas/projetos
socials (5 pontos).

Experiéncia na execuciio de até trés avaliacBes de programas/projetos
sociais {10 pontos).

Experiéncia na execucdo de até cinco avaliagdes de programas/projetos
sociais (20 pontos).

Experiéncia
g

mais de cinco avaliagbes de

2.3 Anidlise da equipe técnica (pontuagio maxima de 30 pontos, 15 pontos para o
coordenador técnico e 15 pontos para pontuagdo dos pesquisadores, limitados a trés).
Serdo pontuados até 3 (trés) pesquisadores da equipe indicada pela Licitante. A pontuagdo
de cada pesquisador valerd, no méximo, 5 pontos, com pontuagéo total mdxima de 15
pontos para o conjunto dos trés pesquisadores. Todas as participagdes em pesquisas
avaliativas devem ser confirmadas ( anexar cdpias assinadas pelo(s) responsavel(is) legal(is)
da contratante do servico comprovando a participacio do pesquisador e especificando o
projeto avaliado, o periodo e as fun¢Bes por ele exercidas). A equipe de operacionalizagio
da pesquisa de campo n#o precisa ser citada na proposta, porém, os pesquisadores devem
ser, ho minimo, estudantes de nivel superior em qualquer drea do conhecimento, e serdo
indicados pela licitante em nliimero adequado para a realizagdo da pesquisa de acordo com
a amostra identificada. O Coordenador Técnico da Avaliagio indicado na proposta sera
responsavel pela capacitagio e supervisdo dos trabalhos dos pesquisadores de campo. O
NGA poderd acompanhar o processo de capacitagdo e o trabalho de campo.




Equipe Técnica da Pesquisa

Titulagdo: Doutor 5, Mestre 4

Experiéncia comprovada como coordenador em uma pesquisa avaliativa
de programas/projetos sociais (2 pontos)

Experiéncia comprovada como coordenador em até trés pesquisas
avaliativas de programas/projetos sociais (5 pontos)

Experiéncia como coordenador em quatro ou mais pesquisas avaliativas
de programas/projetos sociais (10 pontos)

10

Pontuagdo

15

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializacdo (Latu Sensu) (1 ponto) 3
Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa

de projetos/programas socials (1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa 2
avaliativa de projetos/programas sociais. (2 pontos)

Pontuagdo 5

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializagdo (Latu Sensu) (1 ponto) 3
Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa

de projetos/programas sociais {1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa 5
avaliativa de projetos/programas soclais {2 pontos)

Pontuagdo 5




Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializagio (Latu Sensu) (1 ponto) 3
Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa

de projetos/programas sociais (1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa 5
avaliativa de projetos/programas soclais (2 pontos)

Pontuacdo 5

3. Apuragéo do [ndice Técnico {maximo 100 pentos).

B

Brasilia, /~%,/06,/72

S A ANy

Matricula: 8.176,511-8

Aspectos metodoldgicos e operacionais da pesquisa.

Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza qualitativa e 30
quantitativa de programas/projetos soclals.

Qualidade da Equipe Técnica. 30




FUNDAGAO BANCO DO BRASIL
LICITAGAO - TOMADA DE PREGO - 2011/041

AVALIAGAO DO PROCESSO DE COMERCIALIZACAO DOS PRODUTOS DAS CADEIAS
PRODUTIVAS E DE TECNOLOGIAS SOCIAIS APOIADAS PELA FUNDAGAO BANCO DO
BRASIL
LICITANTE: Herkenhoff & Prates
AVALIADOR: Maria Helena Langoni Stein
APURAGCAO DO INDICE TECNICO - IT

1. A analise técnica tem peso de 0,6 na pontuacdo geral da licitac8o,

2. Quesitos de Andlise da Proposta Técnica (Pontuagéio maxima - 100 pontos).

i

Aspectos metodolégicos e operacionais da pesquisa,
Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza qualitativa e

2.1 Aspectos metodoldgicos e operacionais da pesquisa {mdximo de 40 pontos).

Indicagdo de pesquisa com abordagem qualitativa (1 ponto).
Indicacdo de pesquisa com abordagem guantitativa (1 ponto). 5
Indicagdo de pesquisa com abordagem qualitativa e quantitativa
(5 pontos).

Indicagdo da metodologia:
Estudo de caso (1 ponto). 5
Estudo de Multicasos (estudo de caso para cada cadeia produtiva e para
as tecnologias sociais PAIS e Balde Chelo (5 pontos).

Amostra da pesquisa qualitativa {constru¢do do marco légico do
processo de comercializagdo nas Cadeias Produtivas e nas TS PAIS e
Balde Chelo) ‘

- Realizagdo de 30 a 39 entrevistas presenciais com os puUblicos de
interesse do Projeto (stakeholders) - (5 pontos).

- Realizacdo de 40 a 50 entrevistas presenciais com os publicos de 15
interesse do Projeto (stakeholders) - (10 pontos).

- Realizagdo de 51 ou mais entrevistas presenciais com os ptblicos de
interesse do Projeto (stakeholders) - (15 pontos).

Amostra da pesquisa

- Aleatéria com nivel de confiabilidade menor que 95% - (1 ponto).

- Aleatéria com nivel de confiabilidade igual a 95% - {2 pontos). 5
- Aleatéria com nivel de confiabilidade maior que 95% (5 pontos).




Coleta de dados

Pesquisa qualitativa — realizada presencialmente com
entrevistado/entrevistador {1 ponto) 10
Pesquisa  quantitativa —  realizada presenciailmente  com

entrevistado/entrevistador (1 ponto)

Pesquisa qualitativa e quantitativa — realizada presencialmente com
entrevistado/entrevistador (10 pontos)

2.2 Experiéncia no desenvolvimento de pesquisas de natureza qualitativa e quantitativa de
programas/projetos sociais (maximo de 30 pontos). A experiéncia s6 podera ser comprovada
por cépia autenticada do Atestado de Capacidade Técnica fornecida pela contratante da
avaliacdo.

Experiéncia na execugdo de uma avaliacio de programas/projetos
soclais (5 pontos).

Experiéncia na execucdo de até trés avaliagdes de programas/projetos
sociais {10 pontos).

Experiéncia na execucdo de até cinco avaliagdes de programas/projetos
sociais (20 pontos).

Experiéncia na execucdo de mais de cinco avaliagbes de

2.3 Andlise da equipe técnica (pontuagio méxima de 30 pontos, 15 pontos para o
coordenador técnico e 15 pontos para pontuagdo dos pesquisadores, limitados a trés).
Serdo pontuados até 3 (trés) pesquisadores da equipe indicada pela Licitante. A pontuagio
de cada pesquisador valera, no méximo, 5 pontos, com pontuacio total maxima de 15
pontos para o conjunto dos trés pesquisadores. Todas as participagdes em pesquisas
avaliativas devem ser confirmadas ( anexar céplas assinadas pelo(s) responsavel(is) legal(is)
da contratante do servico comprovando a participagdo do pesquisador e especificando o
projeto avaliado, o periodo e as fungdes por ele exercidas). A equipe de operacionalizagdo
da pesquisa de campo nfo precisa ser citada na proposta, porém, os pesquisadores devem
ser, no minimo, estudantes de nivel superior em qualquer drea do conhecimento, e serdio
indicados pela licitante em niimero adequado para a realizacio da pesquisa de acordo com
a amostra Identlficada. O Coordenador Técnico da Avaliagdo indicado na proposta serd
responsavel pela capacitacdo e supervisio dos trabalhos dos pesquisadores de campo. O
NGA podera acompanhar o processo de capacitagdo e o trabalho de campo.




Equipe Técnica da Pesquisa

Titulagdo: Doutor 5, Mestre 4

Experiéncia comprovada como coordenador em uma pesquisa avaliativa
de programas/projetos sociais (2 pontos)

Experiéncia comprovada como coordenador em até trds pesquisas
avaliativas de programas/projetos sociais (5 pontos)

Experiéncia como coordenador em quatro ou mais pesquisas avaliativas
de programas/projetos sociais (10 pontos)

10

Pontuacdo

15

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializagdo (Latu Sensu) (1 ponto) 3
Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa

de projetos/programas socials {1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em mals de uma pesquisa 2
avaliativa de projetos/programas socials. {2 pontos)

Pontuag¢do 5

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializaggo {Latu Sensu) {1 ponto) 3
Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa

de projetos/programas sociais {1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa 5
avaliativa de projetos/programas sociais (2 pontos)

Pontuagao 5




Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializag3o (Latu Sensu) (1 ponto) 3

Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa
de projetos/programas sociais (1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa
avaliativa de projetos/programas socials (2 pontos)
Pontuacdo 5

3. Apuraciio do Indice Técnico (maximo 100 pontos)

Aspectos metodolégicos e operacionais da pesguisa. 40
Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza qualitativa e 30
quantitativa de programas/projetos sociais.

Qualidade da Equipe Técnica. 30

Brasilia, AX.05. 2002
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Gearente de Nici~-

Matricula: 6,848.993-5




FUNDAGAO BANCO DO BRASIL
LICITAGAO - TOMADA DE PRECO — 2011/041

AVALIACAO DO PROCESSO DE COMERCIALIZAGAO DOS PRODUTOS DAS CADEIAS
PRODUTIVAS E DE TECNOLOGIAS SOCIAIS APOIADAS PELA FUNDAGAO BANCO DO
BRASIL
LICITANTE: CP2 PESQUISAS

AVALIADOR: Paulo Roberto Neil Magalhdes

APURAGAO DO iINDICE TECNICO - IT

1. A andlise técnica tem peso de 0,6 na pontuagfio geral da licitagdo.

Aspectos metodoldgicos e operacionais da pesquisa. 40
Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza qualitativa e 30
guantitativa de programas/projetos socials.

2.1 Aspectos metodoldgicos e operacionais da pesquisa (maximo de 40 pontos).

Indicagdo de pesquisa com abordagem qualitativa (1 ponto}.
Indica¢do de pesquisa com abordagem quantitativa (1 ponto). 5
Indicagdo de pesquisa com abordagem qualitativa e quantitativa
(5 pontos).

Indicagdo da metodologia:
Estudo de caso (1 ponto). 5
Estudo de Multicasos {estudo de caso para cada cadeia produtiva e para
as tecnologias sociais PAIS e Balde Cheio (5 pontos).

Amostra da pesquisa qualitativa (construgdo do marco légico do
processo de comercializa¢do nas Cadeias Produtivas e nas TS PAIS e
Balde Chelio)

- Realizacdo de 30 a 39 entrevistas presenciais com 0s publicos de
interesse do Projeto (stakeholders) - (5 pontos).

- Realizagdo de 40 a 50 entrevistas presenciais com os publicos de 15
interesse do Projeto (stakeholders) - (10 pontos).

- Realizagdo de 51 ou mais entrevistas presenciais com os publicos de
Interesse do Projeto (stakeholders} - (15 pontos).

Amostra da pesquisa

- Aleatéria com nivel de confiabilidade menor que 95% - (1 ponto).

- Aleatdria com nivel de confiabilidade igual a 95% - (2 pontos). 2
_- Aleatdria com nivel de confiabilidade maior que 95% (5 pontos).




Coleta de dados

Pasquisa qualitativa —~  realizada presencialmente com
entrevistado/entrevistador {1 ponto) 10
Pesquisa  quantitativa -  realizada  presencialmente  com

entrevistado/entrevistador (1 ponto)

Pesquisa qualitativa e quantitativa — realizada presencialmente com
istador (10 pontos)

2.2 Expetiéncia no desenvolvimento de pesguisas de natureza qualitativa e quantitativa de
programas/projetos sociais (mdximo de 30 pontos). A experiéncia sé poderd ser comprovada
por copia autenticada do Atestado de Capacidade Técnica fornecida pela contratante da

Experléncla na execugio de uma avallagdo de programas/projetos
sociais {5 pontos).

Experiéncia na execucdo de até trés avaliagdes de programas/projetos
sociais (10 pontos).

Experiéncia na execugio de até cinco avaliagdes de programas/projetos 20
sociais (20 pontos).

Experiéncia na execucdo de mais de cinco avaliagbes de
programas/projetos sociais (30 pontos).

2.3 Analise da equipe técnica {pontuagdo maxima de 30 pontos, 15 pontos para o
coordenador técnico e 15 pontos para pontuagdo dos pesquisadores, limitados a trés).
Serio pontuados até 3 {trés) pesquisadores da equipe indicada pela Licitante, A pontuagdo
de cada pesquisador valerd, no maximo, 5 pontos, com pontuagio total méxima de 15
pontos para o conjunto dos trés pesquisadores. Todas as participages em pesquisas
avaliativas devem ser confirmadas { anexar cépias assinadas pelo(s) responsavel(is} legal(is)
da contratante do servigo comprovando a participagdo do pesquisador e especificando o
projeto avaliado, o periodo e as fungbes por ele exercidas). A equipe de operacionaliza¢do
da pesquisa de campo hio precisa ser citada ha proposta, porém, os pesquisadores devem
ser, ho minimo, estudantes de nive! superior em qualquer érea do conhecimento, e serdo
indicados pela licitante em niimero adequado para a realizacdo da pesquisa de acordo com
a amostra Identificada. O Coordenador Técnico da Avallagio indicado na proposta serd
responsavel pela capacitagdo e supervisdo dos trabalhos dos pesquisadores de campo, O
NGA podera acompanhar o processo de capacitagiio e o trabalho de campo.




——

Equipe Técnica da Pesquisa

Titulacdo: Doutor 5, Mestre 4 nihil
Experiéncia comprovada como coordenador em uma pesquisa avaliativa nibil
de programas/projetos socials (2 pontos)

Experiéncia comprovada como coordenador em até trés pesquisas niil
avaliativas de programas/projetos sociais (5 pontos)

Experiéncia como coordenador em quatro ou mals pesquisas avaliativas nihil
de programas/projetos sociais (10 pontos)

Pontuacdo 0

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializagdo (Latu Sensu) (1 ponto) nihil
Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa "
de projetos/programas sociais (1 ponto) nihil
Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa 5
avaliativa de projetos/programas socials. {2 pontos)

Pontuacdo 2

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializaggo (Latu Sensu) (1 ponto) nihil

Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa nikil

de projetos/programas sociais {1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa .
. nihil

avaliativa de projetos/programas sociais (2 pontos)

Pontuacio 0




Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializagdo (Latu Sensu) (1 ponto) nihil

Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa
de projetos/programas sociais (1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa
avaliativa de projetos/programas sociais (2 pontos)
Pontuacgdo 2

3. Apuracio do Indice Técnico (méximo 100 pontos).

Aspectos metodolégicos e operacionais da pesquisa. 37 (
Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza qualitativa e 20

guantitativa de programas/projetos sociais.

Qualidade da Equipe Técnica. 4

2.2 N&do foi comprovada experiéncia na execugdo de mais de cinco avaliagdes de
programas/projetos sociais.

2.3 Coordenador ndo comprovou titulos, nem experiéncias como coordenador em
pesquisas avaliativas.

Avaliador | apresentou apenas titulo de graduacdo.

Avaliador I apresentou apenas titulo de graduagdo e ndo comprovou experiéncias em

pesquisas avaliativas. {
Avaliador Il apresentou apenas titulo de graduacéo.

Brasilia, 29 de junho de 2012

St Syl

Matricula: 8.176.511-8




FUNDAGAO BANCO DO BRASIL
LICITAGAO - TOMADA DE PRECO — 2011/041

AVALIACAO DO PROCESSO DE COMERCIALIZACAQ DOS PRODUTOS DAS CADEIAS
PRODUTIVAS E DE TECNOLOGIAS SOCIAIS APOIADAS PELA FUNDACﬂO BANCO DO
BRASIL
LICITANTE: CP2 PESQUISAS
AVALIADOR: Maria Helena Langoni Stein

APURAGAO DO INDICE TECNICO - IT

1. A andlise técnica tem peso de 0,6 na pontuaciio geral da licitagdo.

2. Quesitos de Andlise da Proposta Técnica (Pontuagdo méxima - 100 pontos).

Aspectos meodologlcos e operacionais da pesquisa.
Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza qualitativa e

40
30

2.1 Aspectos metodolégicos e operacionals da pesguisa {(maximo de 40 pontos).

Indicagdo de pesquisa com abordagem qualitativa (1 ponto).

Indicagdo de pesquisa com abordagem quantitativa (1 ponto). 5
Indicagdo de pesquisa com abordagem qualitativa e quantitativa

(5 pontos).

Indicagdo da metodologia:

Estudo de caso (1 ponto). 5

Estudo de Multicasos {estudo de caso para cada cadeia produtiva e para
as tecnologias socials PAIS e Balde Cheio (5 pontos).

Amostra da pesquisa qualitativa {construgdo do marco légico do
processo de comercializacdo nas Cadelas Produtivas e nas TS PAIS e
Balde Cheio)

- Realizagdo de 30 a 39 entrevistas presenciais com os pablicos de
interesse do Projeto (stakeholders) - (5 pontos).

- Realizacdo de 40 a 50 entrevistas presenciais com os publicos de 15
interesse do Projeto (stakeholders) - (10 pontos).

- Realizagdo de 51 ou mais entrevistas presenciais com os publicos de
interasse do Projeto {stakeholders) - (15 pontos).

Amostra da pesquisa

- Aleatdria com nivel de confiabilidade menor que 95% - {1 ponto).

- Aleatdria com nivel de confiabilidade igual a 95% - (2 pontos). 2
- Aleatdria com nivel de confiabilidade maior que 95% (5 pontos).




Coleta de dados

Pesquisa qualitativa —  realizada presencialmente com
entrevistado/entrevistador (1 ponto) 10
Pesquisa  quantitativa -  realizada presencialmente  com

entrevistado/entrevistador (1 ponto)

Pesquisa qualitativa e quantitativa — realizada presencialmente com
entrevistado/entrevistador (10 pontos)

2.2 Experiéncia no desenvolvimento de pesquisas de natureza qualitativa e quantitativa de
programas/projetos sociais (méximo de 30 pontos). A experiéncia s6 poderd ser comprovada
por cépia autenticada do Atestado de Capacidade Técnica fornecida pela contratante da
avaliagdo,

Experiéncia na execucdo de uma avallagdo de programas/projetos
socials {5 pontos).

Experiéncia na execucsio de até trés avaliag8es de programas/projetos
sociais (10 pontos).

Experiéncia na execugio de até cinco avaliacBes de programas/projetos 20
sociais {20 pontos).

Experiéncia na execucio de mais de cinco avaliacdes de
rogramas/projetos sociais (30 pontos).

2.3 Andlise da equipe técnica (pontuacio mdaxima de 30 pontos, 15 pontos para o
coordenador técnico e 15 pontos para pontuagdo dos pesquisadores, limitados a trés).
Serdo pontuados até 3 (trés) pesquisadores da equipe indicada pela Licitante. A pontuagio
de cada pesquisador valerd, no méximo, 5 pontos, com pontua¢do total maxima de 15
pontos para o conjunto dos trds pesquisadores. Todas as participagdes em pesquisas
avaliativas devem ser confirmadas ( anexar ¢bpias assinadas pelo(s) responsavel(is) legal(is)
da contratante do servigo comprovando a participag¢do do pesquisador e especificando o
projeto avaliado, o periodo e as fungées por ele exercidas). A equipe de operacionalizagio
da pesquisa de campo néo precisa ser citada na proposta, porém, os pesquisadores devem
ser, no minimo, estudantes de nivel superior em qualquer drea do conhecimento, e serfio
indicados pela licitante em nimero adequado para a realizacdo da pesquisa de acorde com
a amostra ldentificada. O Coordenador Téchico da Avaliagdio indicado na proposta serd
responsavel pela capacitacdo e supervisio dos trabalhos dos pesquisadores de campo. O
NGA poderd acompanhar o processo de capacitaciio e o trabalho de campo.




Equipe Técnica da Pesquisa

Titulagdo: Doutor 5, Mestre 4 nihil
Experiéncia comprovada como coordenador em uma pesqulsa avaliativa nibil
de programas/projetos sociais {2 pontos)

Experiénclia comprovada como coordenador em até trés pesquisas nikil
avaliativas de programas/projetos socials (5 pontos)

Experiéncia como coordenador em quatro ou mals pesguisas avaliativas nibil
de programas/projetos socials {10 pontos)

Pontuacdo 0

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializagio (Latu Sensu) (1 ponto) nihil
Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa "y
de projetos/programas sociais (1 ponto) niil
Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa 5
avaliativa de projetos/programas sociais. (2 pontos)

Pontuagdo 2

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializagéo (Latu Sensu) (1 ponto) nihit

Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa nibil

de projetos/programas sociais {1 ponto) !

Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa .
o . -, nihil

avaliativa de projetos/programas sociais (2 pontos)

Pontuagdo 0




Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializagfo {Latu Sensu) (1 ponto) nihil

Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa

de projetos/programas sociais {1 ponto) !

Expertiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa {
avaliativa de projetos/programas sociais (2 pontos)

Pontuagio 1

3. Apuragfio do [ndice Técnico (maximo 100 pontos)

Aspectos metodolégicos e opercnals da pesquisa. 37
Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza qualitativa e 20
quantitativa de programas/projetos sociais.

Qualidade da Equipe Técnica. 3

OBS -

2.1 - Amostra da Pesquisa: 2 pontos; pois o nivel de confiabilidade é igual a 95%;

2.2- Experiéncia no desenvolvimento de pesquisas/avaliagbes: 20 pontos; pois
comprovou até cinco avaliacdes;

Equipe Técnlca da Pesquisa: Frederico Mafra Pereira (n%o comprovou titulagdo, nem
experiéncia); Antdnio dos Santos {n&o comprovou titulacgo, experiéncia em 3 pesquisas
avaliativas — 2 pontos}; Roseli Maia {ndo comprovou titulag3o, nem experiéncia) e Malsa
Dantas (ndo comprovou titulagdo, experiéncia em 1 pesquisa avaliativa — 1 ponto).

Brasilia, - 05. 20N
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FUNDACAO BANCO DO BRASIL
LICITAGAO - TOMADA DE PRECO — 2011/041

AVALIACAO DO PROCESSO DE COMERCIALIZACAO DOS PRODUTOS DAS CADEIAS
PRODUTIVAS E DE TECNOLOGIAS SOCIAIS APOIADAS PELA FUNDACﬁO BANCO DO
BRASIL
LICITANTE: CP2 PESQUISAS
AVALIADOR: Patricia Lustosa Borges de Lima Vieira
APURAGAO DO [NDICE TECNICO - IT

1. A andlise técnica tem peso de 0,6 na pontuagdo geral da licitagéo.

da Proposta Técnica {Pontuagdo médxima - 100 pontos).

RiEn

Asectos metodoldgicos e operacionais da pesquisa. 40

Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza qualitativa e 30

quantitativa de programas/projetos sociais.

2.1 Aspectos metodoldgicos e operacionals da pesquisa {méximo de 40 pontos).

Indicagdo de pesquisa com abordagem qualitativa (1 ponto).

Indicagdo de pesquisa com abordagem quantitativa (1 ponto). 5
‘Indicagio de pesquisa com abordagem qualitativa e quantitativa

{5 pontos).

Indica¢do da metodologia:

Estudo de caso (1 ponto). 5

Estudo de Multicasos {estudo de caso para cada cadeia produtiva e para
as tecnologias sociais PAIS e Balde Cheio (5 pontos).

Amostra da pesquisa qualitativa (construgio do marco légico do
processo de comercializagdo nas Cadeias Produtivas e nas TS PAIS e
Balde Cheio)

- Realizacdo de 30 a 39 entrevistas presenciais com os ptiblicos de
tnteresse do Projeto (stakeholders} - (5 pontos).

- Realizacdo de 40 a 50 entrevistas presenciais com os publicos de 15
interesse do Projeto (stakeholders} - (10 pontos).

- Realizagdo de 51 ou mais entrevistas presenciais com os publicos de
interesse do Projeto (stakeholders) - (15 pontos).

Amostra da pesquisa

- Aleatéria com nivel de confiabilidade menor que 95% - (1 ponto).
- Aleatéria com nivel de confiabilidade igual a 95% - (2 pontos). 2
- Aleatoria com nivel de confiabilidade malor que 95% (5 pontos).




Coleta de dados

Pesquisa qualitativa - realizada presencialmente com
entrevistado/entrevistador {1 ponto) 10
Pesquisa quantitativa —  realizada presencialmente com

entrevistado/entrevistador (1 ponto)

Pesquisa qualitativa e quantitativa — realizada presencialmente com
entrevistado/entrevistador {10 pontos)

2.2 Experiéncia no desenvolvimento de pesquisas de natureza qualitativa e quantitativa de
programas/projetos sociais (méximo de 30 pontos). A experiéncia sé poderé ser comprovada
por copia autenticada do Atestado de Capacidade Técnica fornecida pela contratante da
avaliacdo
Ite
Experiéncia na execugdo de uma avaliagdo de programas/projetos
soclals (5 pontos).

Experiéncia na execucdo de até trés avaliacSes de programas/projetos
sociais (10 pontos).

Experiéncia na execuc¢fo de até cinco avaliacdes de programas/projetos 20
sociais (20 pontos).

Experiéncia na execu¢do de mais de cinco avaliagbes de
programas/projetos sociais (30 pontos).

2.3 Anélise da equipe técnica {pontuagdo mdxima de 30 pontos, 15 pontos para o
coordenador técnico e 15 pontos para pontua¢io dos pesquisadores, limitados a trés),
Serdo pontuados até 3 (trés) pesquisadores da equipe Indicada pela Licitante. A pontuagdo
de cada pesquisador valerd, no méximo, 5 pontos, com pontuacfo total maxima de 15
pontos para o conjunto dos trés pesquisadores. Todas as participagbes em pesquisas
avaliativas devem ser confirmadas { anexar cépias assinadas pelo(s) responsével(is) legal(is)
da contratante do servigo comprovando a participaciio do pesquisador e especificando o
projeto avaliado, o periodo e as fun¢Bes por ele exercidas). A equipe de operacionalizagio
da pesquisa de campo n#o precisa ser citada na proposta, porém, os pesquisadores devem
ser, ho minimo, estudantes de nivel superior em qualquer drea do conhecimento, e seréo
indicados pela licitante em niimero adequado para a realizagdo da pesquisa de acordo com
a amostra ldentificada. O Coordenador Técnico da Avaliagio indicado na proposta sera
responsével pela capacita¢do e supervisdo dos trabalhos dos pesguisadores de campo. O
NGA poderd acompanhar o processo de capacitagdo e o trabalho de campo.




Equipe Técnica da Pesquisa

Titulagdo: Doutor 5, Mestre 4 nihil
Experiéncia comprovada como coordenador em uma pesquisa avaliativa nibil
de programas/projetos sociais (2 pontos)

Experiéncia comprovada como coordenador em até trés pesqulsas nihil
avaliativas de programas/projetos sociais {5 pontos}

Experiéncia como coordenador em quatro ou mais pesquisas avaliativas nibil
de programas/projetos soclais (10 pontos)

Pontuacio 0

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializag&o (Latu Sensu) (1 ponto) nihil
Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa "
de projetos/programas sociais {1 ponto) nihil
Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa 5
avaliativa de projetos/programas soclais, {2 pontos)

Pontuagdo 2

Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializagéo {Latu Sensu) (1 ponto) nihil
Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa ihil
de projetos/programas soclais (1 ponto) A
Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa ihil
avaliativa de projetos/programas sociais (2 pontos) it
Pontuagdo 0

I




Titulos: Doutorado 3, Mestrado 2, especializacio (Latu Sensu) (1 ponto) nihil

Experiéncia comprovada como pesquisador em uma pesquisa avaliativa
de projetos/programas sociais (1 ponto)

Experiéncia comprovada como pesquisador em mais de uma pesquisa
avaliativa de projetos/programas socials (2 pontos)
Pontuacdo 2

3. Apuragdo do Indice Técnico (méximo 100 pontos).
] >

Aspectos metodoldgicos e operacionais da pesquisa. 37
Experiéncia no desenvolvimento de pesquisa de natureza qualitativa e 20
quantitativa de programas/projetos socials.

Qualidade da Equipe Técnica. 4
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FUNDAGAQ BANCO DO BRASIL
LICITAGAO - TOMADA DE PRECO — 2011/041

AVALIACAO DO PROCESSO DE COMERCIALIZAGAO DOS PRODUTOS DAS CADEIAS
PRODUTIVAS E DE TECNOLOGIAS SOCIAIS APOIADAS PELA FUNDAGAO BANCO DO
BRASIL

LICITANTE: CP2 PESQUISAS
AVALIADOR: Patricia Lustosa Borges de Lima Vieira
CONSIDERACOES

1) Aamostra da pesquisa Informada na proposta foi de confiabilidade igua! a 95%.

2) Somente quatro experiéncias em avaliagdo de programas/projetos sociais foram
comprovadas.

3) O coordenador Frederico Cesar Mafra Pereira ndo comprovou com diploma seu
titulo, nem experiéncias como coordenador em pesquisas avaliativas de programas/projetos
sociais.

4) O pesquisador Antonio de Pddua dos Santos ndio comprovou com diploma seu tftulo.

5) A pesquisadora Roseli de Souza Maia ndo comprovou com diploma seu titulo, nem
experiéncias em pesquisas avaliativas de programas/projetos sociais.

6} Apesquisadora Malsa do Amaral Dantas nio comprovou com diploma seu titulo.







