1. RESUMO DO PROJETO

PROPOSTA

1.1 Nome do Projeto

1.2 Municipios de Desenvolvimento do Projeto (separar os municipios por UF) UF

1.3 Recursos do Projeto R$
Fundacéo Proponente Terceiros
R$ R$ R$

1.4 Periodo de Realizacao do Projeto
(indicar més e ano de inicio e de fim)

_: > /202 a___ [202__

2. ENTIDADE PROPONEN

TE

Nome ‘

| CNPJ

‘ Forma Juridica

| Enderego

| Cidade/UF

| CEP

DDD/Fone/Celular

E-mail

Site/redes sociais da
entidade e/ou do projeto (se
houver):

como convénios, contratos, etc.

3. REPRESENTANTE LEGAL* DA ENTIDADE (incluir um quadro para cada representante)
* O Representante legal e quem pode representar a entidade, formalizando/assinando documentos em nome dela,

| Nome

| CPF RG/Orgao/UF

‘ Estado Civil Profisséo

‘ Cargo Final do Mandato

‘ Endereco

Cidade/UF |CEP

‘ DDD/Fone/Fax ‘ DDD/Celular

‘ E-mail

\ COORDENADOR DO PROJETO

‘ Nome

CPF RG/Orgao/UF |
 DDD/Fone DDD/Celular |

‘ E-mail




4. APRESENTACAO DA ENTIDADE PROPONENTE

Descreva aqui histérico, capacidade técnica e experiéncias da sua organizacédo. Utilize os tdpicos abaixo para
orientar seu texto:

- Por que sua organizacéo foi criada. Qual o seu propésito?

- Quais sdo as principais atividades desenvolvidas pela sua instituicdo?

- A sua organizac@o possui experiéncia acumulada no mesmo tema da atual proposta? Cite 0s projetos mais
importantes, descrevendo os resultados alcancados, perfil e nUmero de participantes atendidos.
- Qual a infraestrutura disponivel para a sua organizacdo? Existem planos para expansao?

- Quais sdo seus principais parceiros e apoiadores?

- Como sua organizagdo garante a continuidade de suas ac¢des?

- A sua entidade possui uma estratégia de captacédo de recursos?

- A sua instituicdo possui associados ou cooperados? Cite quantidade e perfil.

- Como funciona a interagéo da organizagdo com a comunidade?

- A comunidade participa dos processos de tomada de decisdo da sua organizagao?

5. INFORMAGCOES SOBRE O TERRITORIO DE DESENVOLVIMENTO DO PROJETO

Descreva aqui o contexto local, considerando aspectos sociais, econémicos e ambientais do municipio e da
comunidade a ser assistida. Utilize os topicos abaixo para orientar seu texto:

- Quais as caracteristicas socioecondmicas, ambientais e culturais da regido?

- Além dos beneficiarios e da sua organizacédo, quem sdo os demais interessados pelo projeto?

- Quais sdo os equipamentos sociais* e servigos publicos que estdo disponiveis para a comunidade local?
- Como é a relagdo da instituicdo e da comunidade com o poder publico local?

- De que maneira a realidade local se relaciona ao projeto proposto?

- De que maneira a realidade local pode ser uma barreira para o desenvolvimento do projeto?

*Sd0 equipamento sociais: postos de saude, creches, pré-escolas, centros comunitarios, etc.




6. JUSTIFICATIVA

Qual o problema que a sua organizagao quer resolver?

Descreva aqui o problema que a sua organizagao quer solucionar. Utilize os t6picos abaixo para orientar seu texto:

- Qual é a situacéo-problema a ser solucionado?

- Quais as suas origens?

- Quais os fatores sociais, politicos, ambientais e culturais que o agravam?

- Quais sdo as consequéncias desse problema para a regido e para o publico alvo da proposta?

O que a sua organizacgao pretende fazer para solucionar o problema apresentado?

Descreva aqui 0 que a sua organizagado apresenta como alternativa de solugdo. Utilize os topicos abaixo para
orientar seu texto:

- O qué sua instituicao prop8e como solucédo?
- Quais séo as atividades propostas?
- Como as atividades propostas contribuem para a solugdo do problema?

7. OPERACIONALIZAGAO

Como a sua organizacao pretende operacionalizar as atividades propostas?

Descreva aqui 0 que a sua organizagdo apresenta como método para a execug¢do das atividades. Iniciar com a
solenizacéo de assinatura do convénio (obrigatoria) e com a pesquisa de marco zero. Finalizar com a entrega do
relatorio final e a pesquisa de marco 1 demonstrando os resultados obtidos pelas a¢des do projeto.

Utilize os topicos abaixo para orientar seu texto:

- Quais sdo as etapas, processos e rotinas previstas para o projeto?

- Como sera realizado o processo de selecdo dos participantes?

- Como e em que momento serd realizada a pesquisa de marco zero? Que instrumento de pesquisa utilizara?
- Como e em que momento sera realizada a pesquisa de marco 1?

- Qual a estratégia para manutenc¢do das acdes do projeto apds o fim da vigéncia do convénio com a FBB?




8. RELACIONAMENTO COM A COMUNIDADE E PARCERIAS

Descreva aqui como a sua organizacéo se relaciona com atores sociais da regido. Utilize os tdpicos abaixo para
orientar o seu texto:

- Como ocorrera a participacdo da comunidade no projeto?

- Como a comunidade contribuiu para identificagcdo da demanda e elaborag&o da proposta?

- Existe cooperacao do governo, empresas ou outras fundag8es no projeto?

- Existe envolvimento de outras organiza¢8es da sociedade civil, escolas ou universidades?

- A sua institui¢do participa de alguma rede?

- A sua instituicdo participa de conselho ou férum de politica publica relacionada ao tema da atual proposta?
- A sua proposta interage com alguma politica publica?

9. PUBLICO ALVO DO PROJETO

Identificacéo
Liste os grupos que serédo apoiados pelo projeto. Qtd total de participantes
Exemplo: agricultores, associados, catadores, cooperados, etc.

INICIATIVAS ESPECIFICAS PARA JOVENS E MULHERES
Grupos formados majoritariamente por jovens e/ou mulheres

Quantidade Total de Participantes JOVENS

Quantidade Total de Participantes MULHERES




10. OBJETIVOS DO PROJETO

Objetivo Geral

Defina de forma sucinta o que se pretende alcancar com o projeto. O objetivo geral deve refletir a transformagéo desejada pela sua organizagéo, levando em consideragao o
problema apresentado e a solugdo proposta. Ele deve ser passivel de ser alcangado por meio dos objetivos especificos e as atividades propostas. O objetivo deve ser iniciado
com um verbo no infinitivo, exemplo: elevar, aprimorar, fortalecer, transformar, etc.

Meta™* b ‘
o . . ocumentos
g:jztclz:"f?:os* Definicdo da meta . e Atividades '“;:gifgii*i'e Comprobatérios
P em termos Mesde | o do término ¢ (Meios de Verificagao)
guantitativos inicio
Atividade 1 Indicador 1 Relacdo de Presenca
_ Atividade 2 Foto
Objetivo Meta 1 Més 1 Més 6
Especifico 1 eta €s €s Termo de Entrega da TS com
Atividade 3 nome, CPF, endereco e
telefone

* Defina claramente os objetivos especificos do projeto. Os objetivos especificos sdo os passos fundamentais para o atingimento do objetivo geral.

** Para cada objetivo especifico, devera haver, no minimo, uma meta relacionada, que devem ter relagdo também com os resultados esperados.

*** Indicadores de execucdo do projeto sdo utilizados para monitorar a evolugdo da implantacdo das atividades propostas. Todos os indicadores devem ser expressos em
numeros ou percentuais, sejam qualitativos ou quantitativos.

11. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES
(Marque o(s) periodo(s) referente(s) ao momento de execuc¢ao das atividades do projeto)
Ano 1
. Més
Atividades
1 | 20 | 3° | 4° | 5° | 6° | 7° | 8 | 9° | 10° | 11° | 12°
Ano 2
Atividades Mes
10| 20 | 30 | 40 | 50 | g [ 70 | g [ 9o | 100 110 | 120




fisico financeiro).

12. CURSOS (Preencher os dados abaixo em casos de projetos que envolvam cursos/capacitacdo envolvidos com as atividades relacionadas no cronograma

Titulo

Objetivo

Quantidade de Educadores

Quantidade de Turma

Quantidade de Participantes por Turma (Alunos)

Carga Horaria

Periodo de Realizacao

Publico alvo

Contetdo Programatico Minimo

Detalhamento do perfil/experiéncia/qualificacéo dos profissionais a serem contratados

Especificagdo dos Servigos a serem prestados

* Fazer um quadro para cada atividade de capacitagcéo prevista

13. EQUIPE DO PROJETO

Quant. | Cargo no Projeto

Perfil Profissional
Pretendido*

Resumo das Atividades

Natureza do Vinculo
Trabalhista**

Carga Horaria
Semanal

Remuneracéo pelo
Projeto (Sim/N&o)




* No caso de contratacdo de pessoas ou consultorias especializadas, anexar o plano de trabalho do servi¢co pretendido.
** Regime de contratagdo dos prestadores de servi¢o a serem contratados pelo projeto (CLT, autébnomo, microempreendedor individual, pessoa juridica, etc)

14. RESULTADOS ESPERADOS

Descreva quais os efeitos e reflexos esperados sobre o cotidiano da comunidade por meio da implantacédo do projeto proposto.

Os resultados esperados devem ser coerentes com 0s objetivos propostos e mensuraveis.
Favor informar os indicadores de resultados* (eles deverdo compor a pesquisa de marco zero e marco 1 do projeto de forma a mensurar e demonstrar os resultados obtidos com

0 projeto).

e Osindicadores de resultado expressam os beneficios decorrentes das acdes empreendidas imediatamente apds a conclus&o das atividades do projeto. (SIC 13.3.1.1)

15. ACOES DE COMUNICAGAO

Descreva quais acdes de comunicacdo serdo realizadas para dar visibilidade ao projeto e a parceria com a Fundagéo Banco do Brasil.
Dentre as a¢des de comunicagdo é preciso prever, minimamente:

1. Confeccgdo de banner sobre o projeto para ser utilizado em eventos, capacitacdes e permanecer na sede da instituicdo durante a execucao do projeto;

2. Fotos e videos/vinhetas de boa resolugéo para divulgagéo nas redes sociais;

3. Publicag¢des nas redes sociais marcando a @FundacaoBB e utilizado as hashtags #FundacaoBB #NossoValorTransforma

4. Acolhimento e entrega das autoriza¢des de uso de imagem e voz de porta-vozes e participantes do projeto que aparecam nos contetidos audiovisuais do projeto

5. Realizagdo de eventos de divulgacao do projeto, sendo obrigatéria a solenizagao de assinatura do convénio (podendo ser virtual ou presencial no periodo da pandemia).
Observacao: a Fundacgdo BB podera solicitar a inclusdo de outras a¢des de comunicagdo durante o periodo de analise do projeto.




16. ORCAMENTO DO PROJETO — POR ATIVIDADE (fazer um quadro para cada atividade prevista e anexar 02 orcamentos para cada tipo de despesa)

Dé dois cliques na tabela acima para ativar a planilha excel da meméria de calculo.
* O valor do item tem que corresponder, hecessariamente, a0 menor orgamento.

Atividade 1 Periodo
. Custo Unitario Valor do Item * Recurso
Quantidade
Orcamento 1 Orgamento 2

Item 0,00
Item 0,00
Item 0,00
Item 0,00
Item 0,00

Total da Atividade 1 0,00




17. RESUMO DO ORCAMENTO DO PROJETO

Fonte de Recursos

Atividade Total da Atividade - R$ - Proponente
Fundacao :
(Contrapartida)
Al 0,00 0,00 0,00
A2 0,00 0,00 0,00
A3 0,00 0,00 0,00
A4 0,00 0,00 0,00
A5 0,00 0,00 0,00
A6 0,00 0,00 0,00
TOTAL - R$ 0,00 0,00 0,00

18. AUTORIZACAO

visitas técnicas:

Autorizo o acesso as informacdes que se fizerem necessérias a sele¢do do projeto e indico 0 seguinte representante para acompanhar eventuais trabalhos de

Nome
CPF
E-mail
DDD/ Telefone
Local (UF), / /

(Assinatura do representante legal)

Nome:
CPF:
Cargo:

(Assinatura do representante legal)

Nome:
CPF:
Cargo:




DECLARACAO (RECURSOS PROPRIOS)

Declaro para fins de prova junto a Fundagéo Banco do Brasil que a/o (nome da Entidade Proponente):

a)

b)

c)

d)

9)
h)

)
k)

nao possui integrantes do Conselho Curador e Fiscal, da Diretoria Executiva e funcionario da FBB, em
carater efetivo ou suplente, no corpo diretivo da entidade proponente, bem como os respectivos
cbnjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau;

nao possui integrantes do Conselho de Administracao, Conselho Fiscal, Diretoria Executiva, Conselho
Diretor e corpo funcional do BB, inclusive aqueles cedidos para suas Entidades Ligadas, no corpo
diretivo da entidade proponente;

nao serdo utilizados recursos do projeto com despesas relativas a verbas salariais dos componentes
da diretoria e conselhos da entidade e seus parentes consanguineos ou afins, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau;

néo serdo utilizados recursos do projeto com despesas relativas a pagamento de fornecedores de bens
e servicos dos quais seu(s) proprietario(s), sdcio(s) ou dirigente(s) seja(m) componentes da diretoria e
conselhos da entidade, excetuando-se os atos cooperados;

ndo serdo utilizados recursos do projeto com despesas relativas ao pagamento de fornecedores de
bens e servicos dos quais seu(s) proprietario(s), socio(s) ou dirigente(s) seja(m) parente(s)
consanguineo(s) ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau com dirigente(s) ou
conselheiro(s) da entidade;

ndo serdo utilizados recursos do projeto com despesas relativas a prestacao de servicos realizado por
servidor ou empregado publico, salvo as excecdes previstas na legislacéo;

observa os principios relativos aos direitos humanos e a preservacéo ambiental;

ndo pratica exploracdo do trabalho infantil, andlogo a escravidédo, da prostituicao e exploragdo sexual
de criancas e adolescentes;

ndo atua com interesses politico-partidarios ou eleitorais, direta ou indiretamente, independente de sua
natureza juridica;

nao possui outras fontes de recursos para os mesmos itens de despesas a serem custeados pela FBB;
possui estrutura adequada para a execucdo do projeto e instalacdo de bens fixos de uso industrial,
caso o projeto tenha essa finalidade;

compromete-se a observar e se alinhar & Politica de Parcerias Estratégicas e Mobilizacdo de Recursos
da Fundacao, disponiveis no portal www.fbb.org.br.

Local (UF), / /

(Assinatura do representante legal)
Nome:
CPF:
Cargo na Entidade:


http://www.fbb.org.br/

